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Jahresbericht und Rückblick auf 2021 

Nachdem die meisten 
Vorhaben und 
Projekte im Jahr 2020 
stagnierten, konnten 
sie dafür 2021 in 
vielen Bereichen um-
gesetzt werden. So 
wurde an der 
elektronischen Akten-

aufbewahrung weitergearbeitet, was einer 
Anforderung der Evang. Landeskirche ent-
spricht. Unsere Kirchgemeinde setzte dies 
mit Überzeugung auf Anfang 2022 um, da 
ein externer Datenzugriff und die elektroni-
sche Datenablage für die Zusammenarbeit 
immer wichtiger und unabdingbar sind. In 
weiterer Ferne (bis 2027) steht die Einfüh-
rung einer elektronischen Aktenführung 
bevor. Das Präsidium wurde und wird mit 
Hilfe des Assistenzmodells schrittweise von 
operativen Tätigkeiten entlastet. Mit dieser 
Neuorganisation wurde die Assistenzstelle 
gestärkt. Der Informations- und Wissens-
transfer konnte laufend verbessert werden. 

Anfang Jahr konnte für das Ressort Unter-
richt die Salmsacherin Isabel Büder neu in 
die Behörde gewählt werden, sodass nun 
keine Vakanz mehr besteht.  

 
Die Tätigkeit als Friedhofwart wurde eben-
falls Anfang Jahr intern durch Marc von 
Aesch neu besetzt. Sozialdiakonin Sarah 
Fakhoury war uns eine wertvolle und kom-
petente Stellvertreterin seit dem Weggang 
von Pfarrer Ruedi Bertschi. Sie verliess 
unsere Kirchgemeinde Ende März, um am 
anderen Ende des Thurgaus, genaugenom-
men in der Kirchgemeinde Affeltrangen-
Braunau-Märwil, eine neue Stelle als Sozial-
diakonin anzunehmen. Sehr erfreulich 
waren die Neubesetzungen der offenen 
Mesmerstelle am 01.04.2021 durch Robert 

Heusi und der Pfarrstelle per 01.08.2021 
durch Pfarrer Lars Heynen, welche mit 
seiner vierköpfigen Familie nach Romans-
horn wechselte.  

 
Auch im Bereich der Kirchenmusik wurden 
die Weichen definitiv gestellt und mit Über-
zeugung der Entscheid getroffen, einen 
Kirchenmusiker zu 60% anzustellen. Die 
Stelle konnte erfreulicherweise durch 
unseren Organisten Bruno Sauder besetzt 
werden. In der Zwischenzeit hat er die neue 
Aufgabe per 01.02.2022 übernommen.  
Allen neuen Mitarbeitenden und jenen im 
neuen Aufgabengebiet alles Gute und viel 
Erfüllung! 
Aus dem ursprünglichen Entscheid, in 
Salmsach die Mietwohnung im Pfarrhaus zu 
renovieren, entwickelte sich die Vision eines 
Wirkungs- und Begegnungszentrum in 
Salmsach. Mehr darüber erfahren Sie in den 
Ressortberichten Liegenschaften und 
Finanzen. 
Jeannette Tobler, Präsidium und Ressort Personal 
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us de  e eindeleben 

Zum ersten Gottesdienst 
im Jahr 2021 erklangen 
Gitarre, Djembe und 
Gesang mit Betina 
Ignacio und Markus 
Schmidt. Statt des 
Salbungs- und 
Segnungsgottesdienstes, 
war in diesem Gottes-

dienst die Musik Balsam für die Seele.  
Weitere klangvolle Konzerte durften wir in 
unserer Kirche durchführen   
Andi Weiss (christlicher Lieder – und 
Mutmacher) Denis Marukevich (weissrussi-
scher Gitarrist) der Gospelchor Bischofszell 
sowie die generation g – Band , die mit-
reissende und moderne Gospellieder zum 
Besten gaben. Ausserdem hatte Silvia Seipp 
mit einer hervorragenden Leistung in einem 
Gottesdienst ihre Dirigierprüfung abgelegt 
und bestanden.  
Bruno Sauder übernahm zur Freude der 
Sängerinnen und Sänger interimsweise die 
Leitung der Projektkantorei als Nachfolger 
von Markus Meier. Mit viel Einsatz und 
Freude nahm er sich der neuen Aufgabe an.  
Der Kirchenchor wurde übergangsweise von 
Miriam Natterer geführt. Ein grosses Glück 
für alle Beteiligten! Trotz aller Einschrän-
kungen bleibt uns glücklicherweise ein 
treuer Kern des Kirchenchors erhalten.  
Pfarrer Lars Heynen wurde an einem 
sonnigen Frühherbsttag offiziell in sein Amt 
als Pfarrer unserer Kirchgemeinde 
eingesetzt, im Beisein von Dekan Tibor 
Elekes. Herzlich Willkommen Familie 
Heynen!  
Vor den Herbstferien gingen die Kinder auf 
eine musikalische Entdeckungsreise. 
Zusammen mit dem Flötisten, dem Organis-
ten und der horleiterin  Pascal Miller 
spielte auf der Flachflöte, dem Krummhorn 
und dem Spitzgedacht, Oliver Kopeinig auf 
der Orgel und Silvia Seipp wirkte als 
Erzählerin. 

 
Anstelle des Seniorenausfluges erschienen 
fast 0 BesucherInnen, um das Konzert in 
der Evangelischen Kirche zu verfolgen  
„Wenn die Orgel mit dem Hackbrett…“. 
Oliver Kopeinig an der Truhenorgel und 

uirin Oeschger am Hackbrett setzten 
diesen Titel virtuos und gekonnt in 
Szene. Geschichten und Gedichte aus dem 
Nachbarkanton wurden im Dialekt von Ernst 
Tobler und Jakob Eisenhut vorgetragen. 
Im Dezember erklang das letzte Konzert des 
Bachzyklus. Die KonzertbesucherInnen ver-
dankten die musikalischen Leckerbissen mit 
langem Applaus und die Präsidentin der 
Kirchgemeinde Jeannette Tobler würdigte 
das grosse Engagement Bruno Sauders. 
Dank seinem Verzicht auf die Konzertgagen, 
sowie mit den eingenommenen Kollekten 
war es möglich, die Orgel Anfang 2022 voll-
umfänglich zu revidieren.   
Das Jahr 2021 wurde überschattet vom 
oronavirus, was viele Absagen, Ausfälle 

und Verzicht nach sich gezogen hat. So 
leider auch die geplante Aufführung der 
Projektkantorei. Trotz der Einschränkungen 
machte unser Seelsorge -und Mesmerteam 
das ganze Jahr hindurch voller Engagement 
Mögliches möglich für unsere Kirchge-
meinde, für unsere KirchbürgerInnen und 
für die Allgemeinheit. An dieser Stelle ein 
grosses Kompliment und ein grosser Dank!   
ri itte enn, Ressort ottesdienst, usi  und lter 
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eels r e 

Im August durften wir unseren neuen Pfarr-
kollegen Lars Heynen willkommen heissen, 
der von der Pfarrwahlkommission 
einstimmig vorgeschlagen und von den 
KirchbürgerInnen in der Wahl bestätigt 
wurde. Ein grosser Dank gilt Pfarrer Herman 
Maywald, der unserm Team in der Zeit der 
Pfarrstellenvakanz ausgeholfen hat. 
Seelsorge, Diakonie und Anlässe im Bereich 
Jugend und Senioren wurden weiterhin von 
der andemie bestimmt. Statt „Wie geht s “ 
ragten ir h u ig „Welche assnahmen 
gelten denn heute “.  
Am Ende des Jahres teilte Pfarrerin Meret 
Engel ihren Rücktritt vom Gemeinde-
pfarramt mit. Damit verliert das 
Seelsorgeteam sein dienstältestes Mitglied 
und die Kirchgemeinde eine erfahrene und 
kompetente Pfarrerin. In ihrer 80% Stelle 
als Psychatrieseelsorgerin in Wil wünschen 
wir Meret alles Gute. Wir bleiben in Kontakt! 

einer är, artina rendler, eret n el, ars e nen – 
eelsor eteam  

eels r etea  2021 

 

 
 
V.l.n.r.  Pfr. Lars Heynen, Pfrn. Martina Brendler, Pfrn. Meret 
Engel, Diakon Heiner Bär 
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e  und iak nie 

e  
Am 21.02.2021 startete 
die Kampagne zur 
Fastenzeit unter dem 
Motto Klimagerechtig-
keit jetzt  mit dem 
Eröffnungsgottesdienst 
in der katholischen 

Kirche. Aufgrund der orona-Krise mussten 
der Suppentag, sowie andere Kampagnen-
anlässe, abgesagt oder in angepasster Form 
durchgeführt werden. Beim Rosenverkauf 
am 20.0 .2021 spannten die evang. Kirch-
gemeinde und die katholische Pfarrei St. 
Johannes an einem Stand zusammen und 
konnten so bis zum Mittag alle 00 Rosen 
verkaufen. Zum ersten Mal wurde ein öku-
menisches Projekt (DR Kongo) gemeinsam 
unterstützt. 
Ende März kamen einige Mitglieder unserer 
Gemeinde in den Genuss von Sachspenden 
(langhaltbare Lebensmittel und Kosmetik-
produkte) aus der Aktion 2x-Weihnachten. 
Im Juli machte ein erfreulicher Rechnungs-
abschluss die Auszahlung des Zehnten 
möglich. Mit je Fr. 000.- wurden die 
Dargebotene Hand und die Lebensmittelhilfe 
der hristlichen Ostmission bedacht.  
Der Spaghettiplausch konnte am 
06.11.2021 fast normal durchgeführt 
werden. 48 Personen genossen die einfache, 
aber feine Mahlzeit, welche Edith Lengacher 
liebevoll vorbereitete hatte.  
Mehr als 0 HelferInnen engagierten sich 
bei der Aktion Weihnachtspäckli. Am 
1 .11.2021 konnten mit Unterstützung der 
Migros knapp 00 Päckli zusammengestellt 
und verpackt werden. Schlussendlich über-
gaben wir Michael Stauffer von der 
hristlichen Ostmission insgesamt 2 

Päckli, welche sicher für viele leuchtende 
Augen in Osteuropa sorgen werden. Ende 
Jahr lautete der provisorische Schlussstand 
der Weihnachtsaktion folgendermassen  
Kirchliche Notherberge Weinfelden Fr. 
62 2.40  ProVida Brasilien Fr. 802.40.  
Zum zweiten Mal fand der Bazar an zwei Ta-
gen statt. Bereits am Dienstagabend 
herrschte eine fröhliche und besinnliche 
Stimmung rund um den Bazar der 
Herzenswünsche . Zum Ambiente passte 
auch die Jugendmusik Romanshorn, die mit 

ihren Melodien die zahlreichen Besucherin-
nen und Besucher erfreute.  

Der Gesamterlös von Fr. 1 000.- kann sich 
sehen lassen. All diese Projekte könnten 
nicht realisiert werden ohne engagierte 
Personen, die ihre Finanzen, ihre Freizeit 
und iel Herzblut in estieren. ergelt s G tt  

iak nie 
Seit März 2021 ist die Kirchgemeinde  
Mitglied vom Verein Kirchliche Notherberge 
in Weinfelden. Alle, die bei uns um eine 
Übernachtungsmöglichkeit baten, wurden 
dort professionell und gut betreut. 

 
Die diakonischen Zuwendungen konzentrier-
ten sich im Jahr 2021 auf mehrere Einzel-
personen. Für Arbeitssuchende über 0 ist 
es auf dem ersten Arbeitsmarkt schwierig, 
eine neue Stelle zu finden. Wir konnten 
durch befristete Arbeitseinsätze, bei der 
Pflege der Umgebung der Kirche und auf 
dem Friedhof, vorübergehend Entlastung 
bieten. Durch die gute Zusammenarbeit mit 
der aritas in Weinfelden und mithilfe einer 
höheren, finanziellen Zuwendung von unse-
rer Seite, konnte ein Entschuldungsprozess 
bei einem Arbeitssuchenden in Gang ge-
setzt, aber leider nicht erfolgreich zu Ende 
geführt, werden. Bei der Unterstützung von 
Durchreisenden setzten wir vermehrt auf die 
Abgabe von Lebensmitteln vom Detailhänd-
ler und Suppengutscheine. 
Die Zusammenarbeit zwischen Verwaltung, 
Mesmer- und Seelsorgeteam hat sich im 
Bereich der Diakonie einmal mehr bewährt. 
Herzlichen Dank für alles Mittragen und die 
grosse Flexibilität. 
reni rn, Ressort e  und ia onie 
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ind  Ju end und a ilie 

Diakon Heiner Bär, 
die vielen motivierten 
freiwilligen 
Mitarbeiterinnen und 
Mitarbeiter unserer 
Kinder- und Jugend-
arbeit und auch der 
eigenständige, von 
der Kirchgemeinde 

unterstützte Verein EVI Romanshorn 
haben auch im Jahr 2021 für ein lebendiges 
Angebot für die Jungen in unserer Kirchge-
meinde gesorgt. Ich möchte hier nicht mehr 
einen breiten Überblick über unsere 
Angebote geben, dafür einen etwas tieferen 
Einblick.  
Dieses Jahr berichtet hristiane Heynen, die 
sich im Kernteam der Kinderwoche 
engagierte, von der attraktiven Ferien-
woche   
Die KIWO in der ersten Herbstferienwoche 
stand unter dem tt  „ r nd r s be“. 
120 Kinder, 40 Minileiterinnen und Minileiter 
und 0 Maxileiterinnen und Maxileiter haben 
eine Woche lang das Leben von Daniel und 
seinen Freunden in der Gefangenschaft in 
Babylon kennen gelernt. 
Für die Treue zu Gott, die dem König 
Nebukadnezar missfiel, wurden Daniel und 
seine Gefährten zweimal mit dem Tod 
bestraft, aber beide Male beschützte sie 
Gott. Weder Feuer noch Löwen konnten 
ihnen etwas anhaben. 
Mit einem eindrücklichen Theaterstück zum 
Einstieg in den jeweiligen Teil der 
Geschichte waren die Kinder mittendrin im 
Geschehen. Durch Singen und eine kurze 
Andacht wurden die Kinder auf den Tag ein-
gestimmt. Jeder Tag hatte ein anderes 
Thema, um sich mit Freundschaften, 
Glauben und dem Leben Daniels auseinan-
derzusetzen. 

er ntag „ reundscha t mit G tt“ diente 
dem Kennenlernen. Dazu gab es verschie-
dene Spiele. 
m ienstag „ reue durch ick und nn“ 

haben die Kinder an verschiedenen Posten 
das Leben in Babylon kennengelernt.  
Bewegung, Geschicklichkeit, Klugheit und 
Zusammenhalt waren gefragt, um die 
Aufgaben an den Posten im Team zu 
bewältigen. So gab es beispielsweise eine 
Schnitzeljagd in der Kirche, bei der eine 

Schatzkiste mit Schokoladen-Goldstücken 
gefunden werden konnte. 
m itt ch „ en ahren nig ehren“ und 
nnerstag „St lz und nse uenz“ dur ten 

die Kinder basteln, spielen und Abenteuer 
erleben, ganz wie Daniel und seine Freunde 
in der Geschichte. Die Kinder konnten sich 
aus zahlreichen Workshops ihre Aktivitäten 
aussuchen. So gab es Bewegungsspiele in 
der Turnhalle der Primarschule oder 
Wellness in der Löwengrube. Es wurden 
Schatzkisten verziert und über der Feuer-
schale Stockbrot gebrötelt. Kreativ oder 
aktiv, für alle war etwas dabei. 

 
Am reitag „ n G tt besch tzt“ and das 
grosse Kinderfest mit den Daniel-Games 
statt, wo die verschiedenen Gruppen bei 
Spielen zeigen konnten, wie geschickt, 
schlau und schnell sie sind. Sie begaben 
sich auf den langen Weg nach Babylon über 
das Klettergerüst auf dem Schulhof der 
Primarschule, fanden geheime Botschaften, 
versuchten den Geschmack von unter-
schiedlichen grünen Kräutern und Gemüsen 
zu erkennen, oder bauten einen Zoo für den 
Königspalast. 
Dank einer minutiösen Planung war es 
möglich, so viele Kinder auch unter orona-
Bedingungen zu organisieren. Die Massnah-
men konnten gut eingehalten werden, und 
alle Kinder sind gesund geblieben. 
Alle Kinder- und Jugendangebote befinden 
sich auf der Homepage, oder sind als Flyer 
aufgelegt. Wer Lust und Interesse hat, 
selbst in einem Team mitzuleiten, darf sich 
gerne beim Diakon Heiner Bär melden. 

att ias o el, Ressort ind, Ju end und amilie 
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nterricht 

Auch in diesem Jahr 
begleiteten uns die 
verschiedenen Mass-
nahmen im Zusam-
menhang mit der 
orona – Pandemie im 

Religionsunterricht. 
Neben 
Abstandsregelung und 

Maskenpflicht, die auch in den Religionsun-
terrichtsräumen konse uent umgesetzt und 
eingehalten werden sollten, stellten die 

uarantäne von gesamten Klassen oder 
mehreren SchülerInnen die Planung und 
Durchführung des Unterrichts immer wieder 
vor neue Herausforderungen und verlangten 
den Katechetinnen viel Flexibilität und 
Kreativität ab. Hinzu kamen die erneuten 
Absagen von liebgewonnenen Traditionen 
wie beispielsweise des Kirchen-OLs während 
der Ethiktage der Primarschule Romanshorn 
oder des gemeinsamen Grillanlasses mit 
den Lehrern. Zu gross war die Planungs-
unsicherheit.  
Hingegen konnte die Konfirmation wie ge-
plant im Mai durchgeführt werden. Um den 
geltenden Schutzmassnahmen gerecht zu 
werden, fanden die zwei Gottesdienste 
hintereinander mit gleichem Ablauf statt. 
Dennoch schaffte es Pfarrerin Meret Engel 
zusammen mit den jeweiligen Konfirmanden 
zwei sehr schöne Feiern zu gestalten, die 
allen Anwesenden sicher in Erinnerung 
bleibt. Neu war in diesem Jahr ebenfalls, 
dass die traditionsreiche Konfirmandenfahrt 
als Projektwoche stattfand, da Reisen ins 
Ausland ebenfalls nicht geplant werden 
konnten. Die Konfirmanden besuchten statt-
dessen mehrere Persönlichkeiten in 
Romanshorn und konnten diese zu ihrem 
Beruf, ihren Wünschen und Glaubensgrund-
sätzen befragen.  

Stattgefunden hat ebenfalls der Schulan-
fangsgottesdienst zum Start des Religions-
unterrichts. Am letzten Sonntag vor Schul-
jahresbeginn begrüssten wir vor allem die 
neuen Zweitklässer, die nun mit dem 
Religionsunterricht beginnen, aber auch alle 
anderen SchülerInnen, die bereits Erfahrung 
mit dem Religionsunterricht sammeln 
durften. Während eines spannenden Posten-
laufes durch die Kirche sammelten die 
Kinder verschiedene schützende Utensilien, 
die sie auf Ihrer Reise durch das Schuljahr 
sicher gebrauchen können. Geleitet wurde 
der Unterricht auf der Primarstufe in diesem 
Schuljahr nur noch von zwei erfahrenen 
Katechetinnen. Unsere dritte Fachkraft 
nahm sich für das laufende Schuljahr eine 
Auszeit, um privaten Anforderungen gerecht 
zu werden.  
Im November durften wir zudem zu einem 
sehr interessanten Elternabend einladen. 
Frau Miriam Loos, Leiterin der Fachstelle 
Religionsunterricht der evangelischen 
Landeskirche des Kantons Thurgau, setzte 
sich in ihrem Inputreferat mit dem Thema 
„Glauben ent- ickeln “ auseinander und er-
läuterte den Anwesenden wann Glauben auf 
welchen Entwicklungsstufen stattfindet und 
was passiert, wenn der Glaube der Kinder 
und Jugendlichen plötzlich auch in die 
„ ubert t“ k mmt und z. . grunds tzlich in 
Frage gestellt wird bzw. wie 
Katechetikbeauftragte und Eltern gelassen 
darauf reagieren können und sollen. Leider 
war der Anlass aufgrund der 
einzufordernden G–Regel nicht ganz so gut 
besucht wie erhofft.    
sabel der, Ressort nterri t 

  



8
 

ie enschaften 

In diesem Jahr war es 
ruhig in Bezug auf 
grosse Investitionen. 
Im Winter fiel wegen 
den riesigen Schneefäl-
len einiges an Schneide- 
und Aufräumarbeiten an 
den grossen Bäumen im 
Friedhof an. 

Für die Unkrautvernichtung wurde im 
Sommer ein neues Gerät angeschafft. Seit-
her wird dem Unkrautproblem auf den 
Wegen und Plätzen mit der Heisswasser-
methode zu Leibe gerückt. Dies bereits mit 
sehr gutem Erfolg. 
Im Oktober wurde in Salmsach die alte 
Heizung erneuert. In einem ersten Schritt 
wurde die Gasheizung ersetzt. Mit dem Um-
bau des Pfarrhauses wird in einem zweiten 
Schritt eine Luft-Wärmepumpe eingebaut, 
welche dann den Hauptanteil an der 
Heizung ausmachen wird. 
Im Herbst startete die Baukommission mit 
der Planung der Sanierung des alten Pfarr-
hauses. Mit der ZE H Architektur aus 
Romanshorn wurden diverse interessante 
Varianten diskutiert.  

Das Thema Grüner Güggel betrifft das 
Ressort Liegenschaften insofern, dass hier 
die Arbeitsgruppe die Energieeffizienz der 
Beleuchtungen und der Heizungen genauer 
unter die Lupe nahm. Sofort mögliche Mass-
nahmen wurden umgesetzt, andere in die 
Budgetplanung aufgenommen.  
Es wurde auch die Idee eines Bibel-
Pflanzen-Gartens weiterbearbeitet. Die 
Umsetzung ist im Jahr 2022 geplant. 

artin a er, Ressort ie ens a ten 
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Ein unerwartet guter 
Jahresabschluss 2021 
Die Gesamtrechnung 
schliesst mit einem  
Gewinn von rund 
104 000 Franken 
deutlich besser ab als 
budgetiert.  

Ohne die gesetzlich verbindliche 
Ausfinanzierung der Pensionskasse hätte die 
Gesamtrechnung 2021 sogar mit einem 
operativen Gewinn von rund 2 7 000 
Franken abgeschlossen. 
Auf der Grundlage der sehr vorsichtigen 
Steuerprognosen vom Kanton und von der 
Gemeinde plante die Kirchenvorsteherschaft 
das Budget mit einem verkraftbaren Defizit 
von rund 6 000 Franken. Dabei blieb die 
ganze Ausfinanzierung der Pensionskasse 
noch völlig ausgeklammert. 
Zum positiven Ergebnis trugen vor allem 
überraschend hohe Steuereinahmen von 
rund 240 000 Franken (natürliche Personen 
rd. HF 80 000 und juristische Personen rd. 
HF 160 000) entscheidend bei.  

Die tieferen Lohnkosten für das 
Seelsorgeteam und die Kirchenmusiker 
verbesserten das Ergebnis zusätzlich. 
Darüber hinaus führten die coronabedingten 
Ausfälle zahlreicher Gemeindeanlässe sowie 
der Verzicht auf Lager, Reisen und Konzerte 
weiterhin zu unerwünschten Kosten-
einsparungen. Und wegen fehlender Veran-
staltungen externer Benützer und Anbieter 
konnten erneut weniger Zusatzeinnahmen 
generiert werden. 
Dafür stiegen die Lohn- und Sozialkosten für 
das Mesmerteam und Verwaltungspersonal, 
bedingt durch zwingende Pensenerhöhun-
gen und der temporären Anstellung zusätzli-
cher Hilfskräfte sowie Überstunden im 
Vergleich zur Rechnung 2020 mit rund 
0 000 Franken spürbar an.  

Das Total aller Pensionskassenbeiträge fiel 
einmalig massiv höher aus als geplant, da 
bei der Budgetierung die definitiven Aus-
finanzierungskosten noch unbekannt waren 
und deshalb nicht berücksichtigt werden 
konnten.  
Der Aufwand für den Unterhalt der verschie-
denen Liegenschaften war kostengünstiger 

als budgetiert, da sich nicht alles realisieren 
liess. 
Fazit  
Die sehr lange hinausgezögerte Totalli uida-
tion der Romanshorner Pensionskasse ver-
ursachte eine unerwartet kostspielige 
Ausfinanzierung in der Gesamthöhe von 
42 172.  Franken.  
Dank der hohen operativen Gewinne in den 
Jahresrechnungen 2020 und 2021 konnten 
diese ausserordentlichen Zusatzkosten ohne 
zusätzliche Kredite erfolgreich gestemmt 
werden. 
Somit bleiben die wichtigsten Finanzkenn-
zahlen unserer Kirchgemeinde in den 
nächsten Jahren auch mit dem Umbau des 
Salmsacher Pfarrhauses erfreulich gut, 
ausser wenn eine plötzliche Wirtschaftskrise 
ausbrechen sollte oder eine nächste Steuer-
gesetzrevision mit negativen Auswirkungen 
droht. 
Der sorgsame Umgang mit den zur Verfü-
gung stehenden Finanzen ist und bleibt der 
Kirchenvorsteherschaft und der Verwaltung 
sehr wichtig. 

erbert Tobler, Ressort inan en 
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Schlussbemerkung und Ausblick 

Auch wenn vieles im vergangenen Jahr 
realisiert werden konnte, so können wir uns 
nicht zurücklehnen. Wir sind weiterhin aktiv 
unterwegs und entwickeln uns und die 
Kirchgemeinde weiter.  
Wie bereits erwähnt, verlässt uns Pfarrerin 
Meret Engel auf Ende Juni 2022. Da unser 
Diakon Heiner Bär am 01.04.2023 in 
Pension gehen wird, wurde die Pfarrwahl-
kommission wieder aktiviert. Sie wird koor-
diniert vorgehen, sodass die zwei freiwer-
denden Stellen zukunftsorientiert und 
bedürfnisgerecht neu besetzt werden 
können und unser Seelsorgeteam im  
Frühling 2023 wieder voll besetzt und 
tatkräftig agieren kann. Wir beabsichtigen, 
die klassischen Diakonieaufgaben vom 
Seelsorgeteam an einen Kirchlichen 
Sozialdienst zu übertragen. Mehr dazu 
finden Sie unter Traktandum 5. «Antrag 
Neuausrichtung Seelsorgeteam und 
Diakonie». 

Im laufenden Jahr beschäftigten wir uns  
intensiv mit dem Umbauprojekt Pfarrhaus 
Salmsach und der Neugestaltung des 
Gartens, sodass in Zusammenarbeit mit der 
Gemeinde Salmsach ein öffentlicher Spiel-
platz realisiert werden kann. Bei Redakti-
onsschluss dieser Botschaft ist das Resultat 
der Urnenabstimmung zum Umbauprojekt 
noch nicht bekannt. Wir hoffen jetzt schon, 
dass Sie unser Vorhaben wohlwollend unter-
stützt haben werden. Vielen Dank! 
Das Projekt «Grüner Güggel» geht ins 
zweite Jahr in die Umsetzungsphase und 
wird, wenn alles gut geht, im ersten Halb-
jahr 2023 mit der Zertifizierung abgeschlos-
sen werden können.  
Nach zwei intensiven Corona-Jahren mit 
vielen abgesagten und eingeschränkten 
Angeboten und Dienstleistungen können wir 
endlich wieder Fahrt aufnehmen. Das Arbei-
ten war unter den immer wieder ändernden 
Umständen nicht einfach und verlangte 
extrem viel Flexibilität und Zeit ab.  
Ein herzliches Dankeschön geht an alle 
angestellten und freiwilligen 
MitarbeiterInnen für ihr Engagement und 
den bewundernswerten Durchhaltewillen.  
Ein weiterer Dank gebührt wie immer den 
Körperschaften von Romanshorn und 

Salmsach sowie Ihnen, liebe Kirchbürgerin-
nen und Kirchbürger, für Ihr Vertrauen, Ihre 
kritische Auseinandersetzung und Ihre Un-
terstützung.  
Wir sind überzeugt, dass mit den im Jahr 
2021 initialisierten und umgesetzten 
Schritten der Raum für Impulse und Ideen 
geschaffen wurde und dass sich unsere 
Kirchgemeinde positiv weiterentwickeln 
wird. Sie, geschätzte Kirchbürgerinnen und 
Kirchbürger sind der «Fiebermesser», 
welcher uns am besten aufzeigen kann, was 
Sie schätzen und was Potential für Verbes-
serungen hat. Wir freuen uns, wenn Sie uns 
Ihre Wünsche mitteilen oder auch einfach 
unsere Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter in 
ihrem Aufgabenbereich mit positivem Feed-
back bestätigen und bestärken.  
Vielen Dank! 
Kirchenvorsteherschaft 
Evang. Kirchgemeinde Romanshorn-Salmsach 
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Protokoll der Kirchgemeindeversammlung vom 17.01.2022 

19.30 Uhr, in der Kirche Romanshorn 

 

Vorsitz: Jeannette Tobler   Präsidentin 

Stimmberechtigte: 

Anwesende 
Stimmberechtigte: 

Absolutes Mehr: 

2719 

 
42 

22 

Gäste (ohne Stimmrecht):  Markus Bösch, Thomas Walliser Keel, Martina Brendler, 
Anne Zorell Gross, Robert Heusi 

Entschuldigt: 

Traktanden: 

Martin Nafzger, Bruno Sauder, Katja Gsell, Angela Gsell  

gemäss Einladung 

 

Traktanden 

1. Begrüssung, Wahl der Stimmenzähler 

2. Ergebnis der brieflichen Abstimmung vom 20.06.2021 

3. Voranschlag für das Jahr 2022 

a. Steuerfuss 

b. Budget 

4. Wahlen und Abstimmungen 

a. Synodalwahlen Amtsperiode 2022 - 2026 

b. Änderung Gemeindeordnung 

c. Änderung Personal- und Besoldungsreglement 

5. Mitteilungen 

Umbauprojekt Pfarrhaus Salmsach 

6. Umfrage 

 

          1a.   Begrüssung 

Jeannette Tobler begrüsst die Anwesenden zum zweiten Mal für eine Budgetversammlung in 
der Kirche. Die Umstände seien durch Corona immer noch so, dass eine Durchführung nur 
erschwert möglich sei. Sie freut sich, dass die erschienen Kirchbürger*innen Interesse am 
Haupttraktandum Budget 2022 bekunden. 

Besonders begrüsst sie Roger Martin (Stadtpräsident), Thomas Walliser Keel (Präsident der 
Katholiken), Anne Zorell Gross (Gemeindeleiterin der Katholiken), Martin Haas 
(Gemeindepräsident Salmsach) und Markus Bösch (Presse). 

 1b.  Traktandenliste   

Die Traktandenliste wird einstimmig angenommen. 
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 1 1c.   ahl der timmen hler   

Als Stimmenzähler werden Kurt Tanner und Peter Müller gewählt. 

 

 2.  rgebnis der brie lichen bstimmung vom 20.0 .2021   

Das Ergebnis der brieflichen Abstimmung vom 20.06.2021 wird genehmigt. Damals wurde die 
Jahresrechnung 2020 genehmigt und ebenso die vorgeschlagene Gewinnverwendung (Zehnten, 
Ausfinanzierung der Pensionskasse). Die Auflösung des Restbetrages aus der Vorfinanzierung 
des Gemeinschaftsgrabes wurde gutgeheissen. 

 

   .      oranschlag ür das ahr 2022 

         a. teuer uss 

         b. Budget 

  

Jeannette Tobler weist auf drei Neuerungen hin, die sich im Budget 2022 niederschlagen. 

Assistenzmodell 

Die Stelle der Sekretariatsleitung wurde gestärkt und damit das Präsidium entlastet. Diverse 
operative Tätigkeiten aus dem Präsidium wurden übergeben. Die Sekretariatsleitung Assistenz 
gab ihrerseits Aufgaben im Umfang von 20  an eine Sekretariatsmitarbeiterin weiter. Die 
Pauschalentschädigung für das Präsidium wurde wieder auf CH  15 000.- pro Jahr reduziert. 
Die Sekretariatsleiterin befindet sich im Moment in einer Weiterbildung zur Sachbearbeiterin 
Personalwesen edupool.ch. Mit dieser Neuerung strebt man eine Entlastung des Präsidiums von 
operativen Tätigkeiten an. Die Assistenz koordiniert und informiert zeitnah und zielgerichtet. 
Das Sekretariat wird als Dreh- und Angelpunkt gestärkt. Die Ausgangslage, falls das Präsidium 
neu besetzt werden muss, wurde verbessert. 

Neuausrichtung der Kirchenmusik ab 01.02.2022 

Im Zuge der Kündigung von Markus Meier wurde eine Arbeitsgruppe gebildet, die sich mit der 
zukünftigen Ausrichtung der Kirchenmusik beschäftigte. Als Ergebnis dieser berlegungen 
wurde eine 60 -Stelle in der Kirchenmusik festgelegt und mit Bruno Sauder besetzt. Er wird 
die Gesamtverantwortung und Koordination der Musik in der Kirchgemeinde übernehmen. 
Neben den bestehenden Gefässen (Kirchenchor, Projektkantorei, 11vor11-Band, usw.) wird er 
auch versuchen, neue Angebote im musikalischen Bereich zu schaffen. Silvia Seipp wird 
weiterhin den Kinderchor g ge  betreuen. Daniel Engeli ist nach wie vor in einem 
Teilpensum für rgeldienste und Kasualien angestellt. Andreas Walder ist für die musikalische 
Begleitung der Heimgottesdienste zuständig.  

iegenschaften riedhof 

Der langjährige riedhofwart Koni Züllig wurde per 01.01.2021 pensioniert. Bei einer 
Neueinschätzung für das Budget 2021 wurde das Pensum um 20  reduziert. Marc von Aesch 
wechselte vom Mesmerteam zum riedhof. Seit dem 01.04.2021 verstärkt Robert Heusi als 

uereinsteiger das Mesmerteam zu 100 . Seine Einarbeitungszeit wird mindestens ein Jahr 
dauern. Mitte Jahr stellte sich heraus, dass die Pensenreduktion auf dem riedhof voreilig und 
nicht umsetzbar war. Sie wurde deshalb rückgängig gemacht, da über Jahre hinweg 
aufgelaufene berstunden im Mesmerteam zu verzeichnen waren. Besonders bei der 
Unkrautbekämpfung kam es auch zu Beschwerden von Kirchbürgern.  
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Voranschlag für das Jahr 2022 

Herbert Tobler kann erfreut bekannt geben, dass die Steuereinnahmen die Prognosen um HF 
200 000.- übersteigen. Das finanzielle Loch, das die Ausfinanzierung der Pensionskasse 
gerissen hat, kann somit gestopft werden. Die Finanzen der Kirchgemeinde sind im Lot. 
Folgende Fragen waren beim Budgetprozess zu berücksichtigen  

Ertragsseite  

- Höhe der Steuereinnahmen (stimmt die berechnete Prognose ) 

- Ausfälle bei den Steuereinnahmen wegen coronabedingten Wirtschaftsmassnahmen 

- Vermietung der Räumlichkeiten wegen orona nicht oder nur teilweise möglich 

- Anteil der Grundstückgewinnsteuer (unsicher zu prognostizieren)  

- Steuerausfälle (Austritte, Todesfälle, Wegzug) 

Im vergangenen Jahr sind insgesamt 1 0 Personen aktiv oder passiv aus der Kirchgemeinde 
ausgetreten.  

Aufwandseite  

- Geringere Lohnsumme wegen Stellenwechsel im Seelsorgeteam 

- Polster für Notfälle beim Unterhalt der Liegenschaften 

- Budgetposten werden wegen oronamassnahmen nicht voll ausgeschöpft werden 

- Mietzinsausfälle beim Pfarrhaus Salmsach wegen frühzeitig erfolgter Kündigung der 
Mieterin 

- Neue Steuereinnahmen von evang. Neuzuzüger innen 

 

Herbert Tobler erläutert die grösseren Abweichungen im Vergleich zum Budget 2021 und zur 
Rechnung 2020.  

Regula Streckeisen bemängelt, dass für die Familienarbeit Erwachsenenbildung nur HF 00.- 
vorgesehen sind. Sie möchte, dass mehr Angebote für Familien mit kleinen Kindern geschaffen 
werden, damit die Kinder nicht erst mit dem Eintritt in den Religionsunterricht wieder in 
Kontakt mit der Kirche kommen.  

Walter Scherrer möchte Auskunft über die Lohnerhöhung bei den Liegenschaften. Herbert 
Tobler führt aus, dass dies zu einem grossen Teil daraus resultiert, dass ein Mitarbeiter zum 
Mesmerlohn auf dem Friedhof angestellt wurde. Sein Lohn wurde deshalb, abgesehen von der 
Teuerung, eingefroren.  

Im Zusammenhang mit der Erneuerung des Kiesplatzes um die Kirche herum fragt sich Walter 
Scherrer, ob der schlechte Zustand etwas mit den Fremdparkieren zu tun habe. Er beobachte 
seit der Eröffnung vom EPD in direkter Nachbarschaft, dass die Parkplätze, entlang der Mauer 
zur Bahnhofstrasse, vermehrt besetzt seien. Laut Herbert Tobler wurde mit den 
Verantwortlichen vom EPD das Gespräch gesucht, was zu einer Entschärfung der Situation 
geführt hat. Herbert Tobler wird das Anliegen noch einmal mit dem Ressortverantwortlichen 
Martin Nafzger besprechen. Beim Einbringen des neuen Belags werde darauf geachtet, dass 
sowohl Rollatoren als auch Rollstühle, den Weg von und zur Kirche problemlos bewältigen 
können.  

Im Zusammenhang mit der Erneuerung der Heizung in Salmsach (Kirche und Pfarrhaus) 
möchte Walter Scherrer wissen, ob es nicht sinnvoller wäre, zuerst das Gebäude zu sanieren, 
dann die neuen Werte zu berechnen und erst dann die Heizung zu ersetzen.  
Herbert Tobler erklärt, dass es sich bei dieser Heizung um eine Kombination von Gas und 
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Wärmepumpe handelt. Da damit auch die Kirche beheizt werde, dürfe die Heizung nicht zu 
klein dimensioniert werden. Das gewählte Vorgehen mache deshalb durchaus Sinn. 

Investitionsplanung für die nächsten Jahre 

Die finanzielle Situation der Kirchgemeinde ist gut. Die flüssigen Mittel betragen HF 
.-. H  .-. Herbert Tobler führt aus, dass man mit Weitblick und Sorgfalt, 

Visionen konkret umsetzen wolle. Walter Scherrer sorgt sich darüber, dass in den nächsten 2-4 
Jahren ca. HF 2,  Mio. investiert werden sollen. Falls man den Friedhof an die Stadt abtreten 
wolle, würden dafür sofort HF 700 000.- aufgewendet werden müssen. Aus Sicht von Herbert 
Tobler steht dieses Geschäft momentan nicht zur Diskussion. Viel mehr laufen im Moment 
Verhandlungen mit der Stadt, um in Zukunft die Aufwendungen, im Zusammenhang mit dem 
Friedhof, mit einer Leistungsvereinbarung zu regeln. Vom Eigenkapital sollen HF 00 000.- für 
das Bauprojekt in Salmsach eingesetzt werden. Die restliche Bausumme wird über Hypotheken 
gedeckt werden. Harald Senn bittet die Anwesenden, nicht abzuschweifen und beim Budget zu 
bleiben, da man über das Bauprojekt in Salmsach ja zu einem späteren Zeitpunkt persönlich 
abstimmen könne.  

Geplante Investitionen (unverbindlich) 

2022 Orgelsanierung (bereits in Arbeit) 

202  Umbau Pfarrhaus Salmsach mit Umgebung 

2024 Kirchgemeindehaus Fenstererneuerung Nordseite  ev. Solaranlage 1. Teil 

202  Ersatzkauf für Wohnung an der Feldeggstrasse oder Renovation Erweiterung der  
Mesmerwohnung im Kirchgemeindehaus 

2026 Kirchgemeindehaus Fenstererneuerung Südseite  ev. Solaranlage 2. Teil 

 

usa enfassun   ud et 2022 

uf and      r.  .  
rtra      r.  .  
rtra süberschuss   Fr.     23’900.00 

eschluss  Der Steuerfuss beträgt gleichbleibend 2 %. 

eschluss  Das Budget 2022 wird genehmigt. 

 

Herbert Tobler bedankt sich für die Zustimmung zum Budget.  

Jeannette Tobler bedankt sich bei den Anwesenden für ihr Vertrauen, bei Herbert Tobler und 
Sabine Schleicher für ihre grosse und sorgfältige Arbeit. 

 

   ahlen und bsti un en 

a) Synodalwahlen Amtsperiode 2022 – 2026 

Gewählt werden  

Judith Müller-Keller 
Oliver Kopeinig 
Walter Scherrer 
Daniel Engeli 

Jeannette Tobler gratuliert allen Synodalen zur Wahl und wünscht ihnen ein segensreiches 
Wirken. 
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b) nderung Gemeindeordnung 

 6 Publikationsorgane  Als Publikationsorgane gelten der Kirchenbote (Gemeindeseite), das 
amtliche Publikationsorgan von Romanshorn, die ortsübliche Tageszeitung und die Webseite 
der Kirchgemeinde. 

eschluss  Die nderung der Gemeindeordnung ( 6) wird per 01.01.2022 angenommen. 

c) nderung Personal- und Besoldungsreglement 

Folgende Punkte werden geändert  

- Präzisierung Korrektur der Nichtbetriebsunfallversicherung und deren Finanzierung 

- Ferienanspruch gemäss Regelung des Staatspersonals  Mitarbeitende mit 
unregelmässiger Arbeitszeit erhalten zusätzlich  Ferientag 

- Entschädigung von Kommissionsmitgliedern und Pauschalentschädigungen werden nicht 
mehr im Reglement, sondern im Anhang 1 und  aufgeführt. 

eschluss  Die nderung im Personal- und Besoldungsreglement  

(  1, ,4 ,47,48, 4, ) wird per 01.01.2022 angenommen. 

 

        itteilun en 

Umbauprojekt Pfarrhaus Salmsach – Jeannette Tobler 

Jeannette Tobler berichtet von der Absicht, das Pfarrhaus umzubauen, sprich zu renovieren. 
Eine Dämmung ist praktisch nicht vorhanden und muss deshalb auf den Aussenwänden 
angebracht werden. Ein Ersatz der Fenster drängt sich auf. Die Schalldämmung zwischen 
Erdgeschoss und Obergeschoss muss verbessert werden. Das Raumkonzept ist unbefriedigend. 
Die Wohnung erstreckt sich über  Geschosse hinweg. Im Erdgeschoss, das öffentlicher Raum 
werden soll, befinden sich noch zwei Zimmer der Wohnung. Die Gemeindestube entspricht 
nicht mehr heutigen Bedürfnissen und der Garten ist für die Kirchgemeinde nicht nutzbar. Die 
Situation bei den Eingängen, welche nur begrenzt barrierefrei sind, ist unbefriedigend.  

Die Kirchgemeinde möchte mit diesem Projekt einen Begegnungs- und Wirkungsraum schaffen, 
sowohl für Kirchbürger innen, Bewohner innen von Salmsach als auch Besucher innen. Der 
Spielplatz im Pfarrgarten soll Jung und Alt erfreuen. Die attraktive Wohnung soll zukünftig 
Angestellten (Diakon in Pfarrer in) zur Verfügung gestellt werden. Die Pläne werden von der 
Gemeinde Salmsach, dem Gemeinnützigen Frauenverein und dem Verein Kind und Jugend sehr 
begrüsst. Die Planung und Budgetierung erfolgt vorausschauend und kostenbewusst. 

Die Baukommission hat für ein Vorprojekt den ortsansässigen Architekten Andreas Zech 
verpflichtet. Sondier-Bohrungen sind bereits erfolgt. Die statische Prüfung durch einen 
Holzbauingenieur ist im Gange und wird, je nach Ergebnis, entscheidend für die 
Raumgestaltung sein. Ein Gartengestalter hat erste Ideen eingereicht. Falls die Kirchbürger 
dem Vorhaben zustimmen, soll es 202  realisiert werden. 

28.0 .2022 ffentliche Infoveranstaltung  Präsentation der Pläne und Kosten 

1 .0 .2022 Urnenabstimmung über das Bauprojekt 
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Seelsorgeteam 202  – Jeannette Tobler 

Pfarrerin Meret Engel verlässt die Kirchgemeinde per 0.06.2022. Sie wird ihr 40%-Pensum als 
Klinikseelsorgerin an der Psychiatrischen Klinik Wil auf 80% erhöhen. Heiner Bär (Diakon, 
Schwerpunktgebiet Kind und Jugend) geht per 01.04.202  in Pension.  

Mithilfe eines koordinierten Vorgehens soll erreicht werden, dass im Frühling 202  ein 
vollständiges Seelsorgeteam seine Arbeit aufnehmen kann. Die Pfarrwahlkommission wird 
wieder aktiviert werden. Zur Überbrückung soll ab Juli 2022 mit einer Pfarrstellvertretung 
gearbeitet werden.  

Gratulation - Jeannette Tobler 

Sabine Schleicher (Kirchenpflegerin) hat im November 2021 mit Erfolg ihre Weiterbildung zur 
Fachperson Rechnungswesen ffentliche Verwaltung abgeschlossen. 

Veränderungen und Verdankungen – Jeannette Tobler 

Im Zuge der Neuorganisation der Kirchenmusik und der Anstellung von Bruno Sauder als 
hauptamtlicher Kirchenmusiker muss sich die Kirchgemeinde von Miriam Natterer (Interims-
Dirigentin Kirchenchor) und Oliver Kopeinig (Organist) trennen. Silvia Seipp wird weiterhin die 
Singvögel betreuen. Die Präsidentin bedankt sich bei allen ganz herzlich für ihre geleisteten 
Dienste im Bereich der Kirchenmusik und wünscht ihnen für die Zukunft alles Gute. 

Kampagne 2021 – Martina Brendler 

Zum ersten Mal wurde zusammen mit den Katholiken das gleiche Projekt in der DR Kongo 
unterstützt. Es kamen HF 6 814.60 zusammen. 

Zehnten – Martina Brendler 

Im Juli machte ein erfreulicher Rechnungsabschluss die Auszahlung des Zehnten möglich. Mit 
je HF 000.- wurden die Dargebotene Hand (Inland) und die Lebensmittelhilfe der 
hristlichen Ostmission (Ausland) bedacht. 

Spaghettiplausch – Martina Brendler 

Beim Spaghetti-Plausch, welcher gleichzeitig die Auftaktveranstaltung für die Weihnachtsaktion 
2021 war, gingen am 06.11.2021 insgesamt Spenden in der Höhe von HF 8 .00 ein.  

Bazar 2021 – Martina Brendler 

Unter dem Motto er ens ns e fand der letztjährige Bazar wiederum teilweise im Freien 
und an zwei Tagen statt. Die Frauen vom Arbeitskreis (FAK) haben einen wunderschönen 
Anlass auf die Beine gestellt. Der Verkaufserlös betrug HF 1 000.-.  

Weihnachtspäckli-Aktion 2021 – Martina Brendler 

Dank der guten Zusammenarbeit mit der Migros, zahlreichen Spender innen und vielen 
fleissigen Händen konnten am 20.11.2021 insgesamt 2 Päckli der hristlichen Ostmission 
übergeben werden. 

Weihnachtsaktion 2021 – Martina Brendler 

Inland  Kirchliche Notherberge Weinfelden   HF 6 2 2.40 
Ausland  proVIDA Brasilien    HF 802.40 

Herzlichen Dank an alle, die sich in irgendeiner Form an unseren Projekten beteiligen und so 
ein Stück weit helfen, Not zu lindern.  
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Grüner Güggel – Martina Brendler 

Bereits umgesetzte Ziele  

- Papier mit dem Umweltlabel Blauer Engel  wird benutzt 

- Datenkonto wird mit Vergleichsdaten gefüttert, um den Umweltbericht zu erstellen 

- Umweltverträglichere Putzmittel kommen zum Einsatz 

- Fair Trade Kaffee für Mitarbeitende 

- Minimierung der Heizkosten 

Geplante Ziele  

- Zertifizierung für Anfang 202  anstreben 

- Langfristiges Projekt Bibelgarten  

- Bauvorhaben umweltverträglich gestalten 

Nach wie vor werden auch Freiwillige gesucht, die sich bei einzelnen Projekten einbringen 
können. 

Gemeindereise 2022 – Martina Brendler 

Die diesjährige Gemeindereise dauert vom 27.0 . – 0 .06.2022, steht unter dem Motto u  
den uren der aldenser und führt ins wunderschöne Piemont. 1  Personen haben sich 
bereits angemeldet. Für eine Durchführung sind mind. 20 Personen erforderlich.  

Termine – Jeannette Tobler 

28.0 .2022 Infoveranstaltung Umbau Pfarrhaus Salmsach 

1 .0 .2022 Urnenabstimmung Umbau Pfarrhaus Salmsach 

27.0 . – 0 .06.2022 Gemeindereise ins Piemont 

 

                 fra e 

Das Traktandum wird nicht genutzt. 

 

Jeannette Tobler bedankt sich für die Aufmerksamkeit und das Interesse und wünscht allen ein 
gutes, gesegnetes neues Jahr, sowie eine gute Heimkehr. 

Anstelle eines Ap ros verteilen Martina Brendler und Lars Heynen ein Zuversichtslicht . 

 

Sitzungsende  22. 0 Uhr 

Hefenhofen, den 20. Januar 2022 

 

Peter Müller     Kurt Tanner 

Stimmenzähler    Stimmenzähler     

 

Jeannette Tobler    Vreni Arn-Harder 

Präsidentin     Aktuarin



18 Kirchliche Statistik  2012 - 2021 Anzahl Kirchbürger per 31.12.2020: 3'104

2012 2013 2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020 2021

Taufen 16 21 23 26 22 13 18 12 14 15

Konfirmationen 28 25 28 25 26 28 34 25 24 12

Trauungen 14 13 16 7 12 7 10 14 5 6

Bestattungen 60 64 58 39 58 50 60 56 56 45

Jugendgottesdienstpflichtige 117 119 113 115 105 84 75 70 71 79
(5. - 8. Klasse)
Kinder im Religionsunterricht 221 215 215 205 176 176 176 162 167 139
(2. - 9. Klasse)

Die der Kirchenvorsteherschaft
gemeldeten:

- Kircheneintritte 7 5 14 3 7 2 3 2 3 5

- Kirchenaustritte 39 36 46 34 54 38 43 69 69 58

Gründe für die Austritte: 
kein Interesse an Landeskirche, Unterstützung andere Institutionen: 7 / 
keine Angaben und keine Nachfrage erwünscht: 27 / kein Bezug zu Religion u. Kirche: 10 /  andere Gründe: 14 
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echnung  

Rechnungszeitraum  1. Januar bis 31. Dezember 2021 

Rechnungsgeberin  Sabine Schleicher, Kirchenpflegerin 

ur k mmen r ur hresrechnung  
Der Voranschlag 2021 sah ein Defizit von Fr. 36’100.00 vor, aber ohne Einbezug der gesetzlich 
verbindlichen Ausfinanzierung der Pensionskasse.  

Nun schliesst die Gesamtrechnung inklusive definitive Ausfinanzierung bei einem r r g n 
r  2’654’375.85 und einem es m u nd n r  2’549’583.55 mit einem  
r r gs berschuss n r  104’792.30 ab. 

- Die wichtigsten Gründe für das überraschende Ergebnis werden in einer Kurzfassung auf 
Seite  erläutert. 

ie irchen rs ehersch  h  die echnung m  r   genehmig  die 
e inn er endung be illig  und be n r g  den S immb rgerinnen und 

S immb rgern  

1. Die Annahme der Jahresrechnung 2021 in vorliegender Form. 

2. Die vorgeschlagene Gewinnverwendung in folgender Aufteilung  

➢ e inn er endung  Verwendung des «Zehnten» in der Höhe von Fr. 10 000.- an die 
rganisation HEKS zur humanitären Hilfe der vom Krieg in der Ukraine betroffenen 

Menschen, die in Nachbarländer und auch in die Schweiz fliehen mussten. 

➢ e inn er endung  Verwendung von CHF 0 000.- als Vorfinanzierung zum Umbau 
bzw. zur Sanierung des Pfarrhauses in Salmsach  

➢ e inn er endung   Verwendung des restlichen Gewinns von CHF 4’792.30 als letzte 
Vorfinanzierung der erfolgreichen rgelrevision 
 

Anmerkung  Wenn die StimmbürgerInnen eine oder alle Gewinnverwendungen an der  
Abstimmung ablehnen, wird der entsprechende Geldbetrag oder der ganze Gewinn dem  
Eigenkapital gutgeschrieben. 
Die detaillierten Informationen zur Rechnung 2021 finden Sie ab Seite 22 im Jahresbericht.  

Romanshorn, 1 . April 2022 

Die Kirchenvorsteherschaft  
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ericht der Re isi nsstellen 
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111 Kirchgemeinde

112 Kirchenvorsteherschaft

12 Allgemeine Dienste 121 Verwaltung

2 Pfarramt 20 Pfarramt 201 Pfarrer / -innen

310 Verkündigung und Gottesdienst

318 Kirchenmusik

32 Unterricht 320 Religions- und Konfirmationsunterricht

410 Gemeinschaft und Diakonie

412 Kirchliches Leben, Veranstaltungen

413 Kinder- und Jugendarbeit

415 Familienarbeit, Erwachsenenbildung

416 Seniorenarbeit

430 Beiträge an kirchliche, diakonische u. 
soziale Einrichtungen

433 Kollekten-Weiterleitung

60 Liegenschaften des VV 
allgemein 600 Liegenschaften VV allgemein

69 Friedhöfe 691 Friedhöfe Romanshorn + Salmsach

71 Liegenschaften des 
Finanzvermögens 710 Liegenschaften des Finanzvermögens

75 Vorfinanzierung 750 Vorfinanzierungen

761 Fonds Förderkreis Musik

762 Fonds Unterhalt Alte Kirche

763 Fonds für Diakonie

765 Fonds für Jugendförderung

781 Grabpflegefonds

782 Friedhoffonds

911 Kirchensteuern natürlicher Personen

912 Kirchensteuern juristischer Personen

913 Provisionen und Zinsen aus Steuern

92 Anteil an kantonalen 
Steuern 921 Grundstücksgewinnsteuern

94 Steuern der 
Landeskirche 941 Zentralsteuern

961 Kapitaldienst aus Finanzanlagen

962 Kapitaldienst aus internen Verzinsungen

963 Kapitaldienst aus Finanzvermögen

99 Hilfs- und 
Abschlusskonti 999 Abschluss
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91 Kirchensteuern

96 Vermögens- und 
Schuldenverwaltung

9 Steuern und 
Finanzen

Verkündigung, 
Gottesdienst, 

Unterricht

31 Verkündigung und 
Gottesdienst

78 Fonds im Fremdkapital

76 Fonds im Eigenkapital

Legislative und 
Exekutive

3

Funktion / Kostenstelle

6
Liegenschaften 

des Verwaltungs-
vermögens

7 Spezial-
finanzierungen

4 Gemeinschaft 
und Diakonie

41 Gemeinschaft und 
Diakonie

43 Beiträge

1 Allgemeine 
Verwaltung

11

Hauptgruppe Gruppe
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01.01.2021 Soll Haben 31.12.2021

1 AKTIVEN 2’544’729.26 4’246’494.96 4’388’920.73 2’402’303.49
10 Finanzvermögen 2’258’071.26 4’246’494.96 4’353’090.73 2’151’475.49
100 Flüssige Mittel 1’616’862.11 2’223’463.69 2’440’603.55 1’399’722.25
1000 Kasse 4’053.00 32’323.90 27’272.85 9’104.05
1000.00 Kasse 4’053.00 32’323.90 27’272.85 9’104.05
1002 Bank 1’612’809.11 2’191’139.79 2’413’330.70 1’390’618.20
1002.01 Kontokorrent TKB CHF 711’250.17 2’168’838.04 2’360’716.06 519’372.15
1002.02 Kontokorrent Raiffeisen 53’505.30 20’240.14 50’552.44 23’193.00
1002.03 Raiffeisen Fondssparkonto 0.19 901.36 901.55 0.00
1002.10 Kontokorrent TKB "Sparen" 848’053.45 1’160.25 1’160.65 848’053.05

101 Forderungen 193’602.42 1’940’832.01 1’881’436.99 252’997.44
1010 Forderungen aus Lieferungen und Leistungen 13’219.20 97’241.63 95’864.97 14’595.86
1010 Debitoren 12’834.10 97’003.70 95’477.45 14’360.35
1010.01 Verrechnungssteuer 385.10 237.93 387.52 235.51
1012 Steuerguthaben 180’383.22 1’815’448.38 1’785’572.02 210’259.58
1012.01 Steuerguthaben Romanshorn 144’293.54 1’636’186.77 1’610’050.45 170’429.86
1012.02 Steuerguthaben Salmsach 28’277.45 143’281.55 141’841.75 29’717.25
1012.03 Steuerguthaben Hefenhofen 7’812.23 35’980.06 33’679.82 10’112.47
1013 Anzahlungen 0.00 28’142.00 0.00 28’142.00
1013.01 Anzahlungen an Dritte 0.00 28’142.00 0.00 28’142.00

104 Aktive Rechnungsabgrenzungen 21’050.05 74’302.68 21’050.05 74’302.68
1040.01 ARA Personalaufwand 5’101.80 35’594.85 5’101.80 35’594.85
1041.01 ARA Sach- und übriger Betriebsaufwand 15’948.25 7’266.95 15’948.25 7’266.95
1043.01 ARA Transfers der Erfolgsrechnung 0.00 31’440.88 0.00 31’440.88
107 Finanzanlagen 104’556.68 7’896.58 10’000.14 102’453.12
1070 Aktien und Anteilsscheine 104’556.68 7’896.58 10’000.14 102’453.12
1070.01 Fonds Sparplan Raiffeisen (Pension Invest Futura Balanced) 104’556.68 7’896.58 10’000.14 102’453.12
108 Sachanlagen Finanzvermögen 322’000.00 0.00 0.00 322’000.00
1084 Gebäude Finanzvermögen 322’000.00 0.00 0.00 322’000.00
1084.02 Liegenschaft Feldeggstrasse 29 322’000.00 0.00 0.00 322’000.00

14 Verwaltungsvermögen 286’658.00 0.00 35’830.00 250’828.00
140 Sachanlagen Verwaltungsvermögen 286’658.00 0.00 35’830.00 250’828.00
1404 Hochbauten Verwaltungsvermögen 286’657.00 0.00 35’830.00 250’827.00
1404.10 Kirche Romanshorn 286’650.00 0.00 35’830.00 250’820.00
1404.20 Kirche Salmsach 1.00 0.00 0.00 1.00
1404.30 Bahnhofstr. 44 Kirchgemeindehaus 1.00 0.00 0.00 1.00
1404.40 Bahnhofstr. 44 Wohnung 1.00 0.00 0.00 1.00
1404.50 Bahnhofstr. 48, Verwaltungsgebäude 1.00 0.00 0.00 1.00
1404.60 Pfarrhaus Salmsach 1.00 0.00 0.00 1.00
1404.80 Alte Kirche Schlossberg 1.00 0.00 0.00 1.00
1404.90 Friedhofanlagen, -gebäude 1.00 0.00 0.00 1.00
1409 Übrige Sachanlagen Verwaltungsvermögen 1.00 0.00 0.00 1.00
1409.00 Mobilien, Einrichtungen, Fahrzeuge 1.00 0.00 0.00 1.00

Bilanz 2021



24 01.01.2021 Soll Haben 31.12.2021Bilanz 2021

2 ASSIVEN 2’544’729.26 1’748’842.85 1’606’417.08 2’402’303.49
20 Fremdka ital 745’364.29 1’152’450.40 1’135’072.73 727’986.62
200 Laufende Verbindlichkeiten 37’584.10 1’059’382.50 1’056’369.80 34’571.40
2000 Laufende Verbindlichkeiten aus LuL ritter 28’219.30 1’053’567.70 1’051’215.90 25’867.50
2000 Kreditoren 28’219.30 1’053’567.70 1’051’215.90 25’867.50
2001 Kontokorrente mit ritten 5’414.80 5’414.80 4’703.90 4’703.90
2001 Kontokorrente mit Dritten (Sozialversicherungen) 5’414.80 5’414.80 4’703.90 4’703.90
200 iverse urchlaufkonti 3’950.00 400.00 4 0.00 4’000.00
2006.01 Schlüsseldepot 3’950.00 400.00 450.00 4’000.00

204 assive Rechnungsabgrenzung 41’593.90 43’833.90 44’661.45 42’421.45
2040.01 Passive Rechnungsabgrenzung Personalaufwand 17’000.00 17’000.00 23’066.90 23’066.90
2041.01 PRA Sach- und übriger Betriebsaufwand 20’645.25 22’885.25 21’201.35 18’961.35
2043.01 PRA Transfers der Erfoglsrechnung 3’948.65 3’948.65 393.20 -393.20

209 Ver flichtungen für S ezialfinanzierungen und Fonds im FK
666’186.29 49’234.00 34’041.48 650’993.77

2093
Verbindlichkeiten gegenüber übrigen zweckgebunden 
Fremdmitteln 666’186.29 49’234.00 34’041.48 650’993.77

2093.01 Friedhoffonds 249’206.51 0.00 11’938.72 261’145.23
2093.02 rabpflegefonds (Treuhandgelder) 416’979.78 49’234.00 22’102.76 389’848.54

29 Eigenka ital 1’799’364.97 596’392.45 471’344.35 1’674’316.87

290 S ezialfinanzierungen 105’866.30 0.00 15’192.25 121’058.55
2900 S ezialfinanzierungen im Eigenka ital 105’866.30 0.00 15’192.25 121’058.55
2900.01 Liegenschaft Feldeggstrasse 29 105’866.30 0.00 15’192.25 121’058.55
291 Fonds 261’995.34 25’016.90 2’772.80 239’751.24
2910 Fonds im Eigenka ital 261’995.34 25’016.90 2’772.80 239’751.24
2910.01 F rderkreis Musik 11’159.51 5’500.00 193.20 5’852.71
2910.02 Fonds Alte Kirche Romanshorn 116’989.24 10’325.40 0.00 106’663.84
2910.03 Diakoniefonds 55’103.24 8’921.50 1’954.35 48’136.09
2910.05 Fonds ugendf rderung 78’743.35 270.00 625.25 79’098.60
293 Vorfinanzierungen 40’392.05 9’785.60 67’660.10 98’266.55
2930 Vorfinanzierungen 40’392.05 9’785.60 67’660.10 98’266.55
2930.04 Vorfinanzierung für Restauration Alte Kirche 30’606.45 0.00 17’345.00 47’951.45
2930.05 Vorfinanzierung emeinschaftsgrab 9’785.60 9’785.60 0.00 0.00
2930.06 Vorfinanzierung rgelsanierung 0.00 0.00 50’315.10 50’315.10
298 Übriges Eigenka ital 1’110’184.38 0.00 2 3.8 1’110’448.23
2980 Übriges Eigenka ital 1’110’184.38 0.00 2 3.8 1’110’448.23
2980.00 briges Eigenkapital 1’110’184.38 0.00 263.85 1’110’448.23

299 Bilanzüberschuss  fehlbetrag 280’926.90 561’589.95 385’455.35 104’792.30
2990.00 ahresergebnis 280’663.05 280’663.05 104’792.30 104’792.30
2999.00 Kumulierte Ergebnisse Vor ahr -263.85 280’926.90 280’663.05 0.00
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 Aufwand  Ertrag  Aufwand  Ertrag  Aufwand  Ertrag 

30 Personalaufwand     1’591’337.03     1’204’600.00     1’255’696.86 
31 Sach- und übriger Betriebsaufwand        442’058.71        495’700.00        565’299.04 
33 Abschreibungen Verwaltungsvermögen          35’830.00          36’000.00          35’830.00 
35 Einlagen in Fonds und Spezialfinanzierungen          52’006.53          64’800.00          48’070.36 
36 Transferaufwand        240’721.45        229’400.00        236’313.45 
37 Durchlaufende Beiträge          45’948.95          67’000.00          43’602.20 

40 Steuerertrag     1’852’078.96     1’611’400.00     1’909’362.40 
42 Entgelte          96’496.70          98’300.00        114’054.70 
43 Verschiedene Erträge          10’315.10            5’500.00                      -   

45 Entnahmen aus Fonds und Spezialfinanzierungen          74’250.90          82’500.00          68’757.25 
46 Transferertrag        147’830.13        138’000.00        152’410.35 
47 Durchlaufende Beiträge          45’948.95          67’000.00          43’602.20 

TOTAL BETRIEBLICHER AUFWAND / ERTRAG 2’407’902.67     2’226’920.74     2’097’500.00     2’002’700.00     2’184’811.91     2’288’186.90     

ERGEBNIS AUS BETRIEBLICHER TÄTIGKEIT 180’981.93      94’800.00        -103’374.99     

34 Finanzaufwand            7’600.15            8’000.00            5’311.36 
44 Finanzertrag          80’585.83          72’200.00          75’359.67 

ERGEBNIS AUS FINANZIERUNG           72’985.68           64’200.00           70’048.31 

TOTAL OPERATIVER AUFWAND / ERTRAG 2’415’502.82     2’307’506.57     2’105’500.00     2’074’900.00     2’190’123.27     2’363’546.57     

OPERATIVES ERGEBNIS 107’996.25      30’600.00        173’423.30      

38 Ausserordentlicher Aufwand / Vorfinanzierungen          67’660.10            5’500.00        100’000.00 
48 Ausserordentlicher Ertrag        280’448.65                      -          207’239.75 

AUSSERORDENTLICHES ERGEBNIS       212’788.55               5’500.00       107’239.75   

GESAMTERGEBNIS 2’483’162.92   2’587’955.22   2’111’000.00   2’074’900.00   2’290’123.27   2’570’786.32   

VERLUST - 36’100.00          -

GEWINN 104’792.30        280’663.05        

39 Interne Verrechnungen Aufwand          66’420.63          33’500.00        128’926.16 
49 Interne Verrechnungen Ertrag          66’420.63          33’500.00        128’926.16 

TOTAL AUFWAND / ERTRAG 2’654’375.85     2’654’375.85     2’144’500.00     2’144’500.00     2’699’712.48     2’699’712.48     

GESTUFTER ERFOLGSAUSWEIS
RECHNUNG 2021 BUDGET 2021 Rechnung 2020



26 Aufwand Ertrag Aufwand Ertrag Aufwand Ertrag

TOTAL 2’654’375.85    2’654’375.85    2’144’500.00    2’144’500.00    2’699’712.48    2’699’712.48    

1 ALLGEMEINE VERWALTUNG 746’858.56       234’939.10       310’300.00       4’500.00           348’467.91       11’150.45         
111 Kirchgemeinde 13’749.85          -                    15’000.00          -                    12’120.85          -                    

112 Kirchenvorsteherschaft 42’380.86          -                    44’800.00          -                    38’017.28          -                    

121 Verwaltung 690’727.85        234’939.10        250’500.00        4’500.00            298’329.78        11’150.45          

2 PFARRAMT 307’471.38       -                    360’700.00       1’800.00           366’267.45       22’800.00         
201 Pfarrer /-innen 307’471.38        -                    360’700.00        1’800.00            366’267.45        22’800.00          

3
VERKÜNDIGUNG, GOTTESDIENST, 
UNTERRICHT 206’068.33       17’324.05         245’300.00       14’800.00         220’639.99       10’645.95         

310 Verkündigung und Gottesdienst 55’415.57          2’704.05            55’800.00          1’000.00            53’856.94          1’210.95            

318 Kirchenmusik 85’755.73          5’870.00            109’200.00        6’100.00            97’008.59          585.00              

320 Religions- und Konfirmandenunterricht 64’897.03          8’750.00            80’300.00          7’700.00            69’774.46          8’850.00            

4 GEMEINSCHAFT UND DIAKONIE 244’867.82       59’883.90         293’100.00       81’700.00         236’022.29       51’446.55         
410 Gemeinschaft und Diakonie 34’817.02          9’221.50            37’500.00          5’000.00            37’363.01          5’299.15            

412 Kirchliches Leben, Veranstaltungen 6’715.80            -                    18’700.00          -                    5’964.75            -                    

413 Jugendarbeit 143’862.25        4’713.45            148’300.00        5’700.00            140’788.78        2’545.20            

415 Familienarbeit, Erwachsenenbildung 522.70              -                    1’600.00            -                    356.80              -                    

416 Seniorenarbeit 5’743.80            -                    11’400.00          4’000.00            1’716.55            -                    

430 Beiträge an kirchliche, diakonische und soziale 

Einrichtungen

            7’257.30                       -               8’600.00                       -               6’230.20                       -   

433 Kollekten-Weiterleitung           45’948.95           45’948.95           67’000.00           67’000.00           43’602.20           43’602.20 

6
LIEGENSCHAFTEN DES 
VERWALTUNGSVERMÖGENS 613’455.61       268’630.13       549’800.00       232’100.00       796’948.12       462’104.80       

600 Liegenschaften des Verwaltungsvermögens 

Allgemein

        417’426.33           72’600.85         379’300.00           61’600.00         542’048.72         207’205.40 

691 Friedhöfe Romanshorn und Salmsach 196’029.28        196’029.28        170’500.00        170’500.00        254’899.40        254’899.40        

7 SPEZIALFINANZIERUNGEN 211’310.88       211’310.88       161’800.00       161’800.00       228’312.66       228’312.66       
710 Liegenschaften des Finanzvermögens 22’800.00          22’800.00          22’800.00          22’800.00          22’800.00          22’800.00          

750 Vorfinanzierungen 77’445.70          77’445.70          5’500.00            5’500.00            107’239.75        107’239.75        

761 Fonds Förderkreis Musik 5’693.20            5’693.20            5’500.00            5’500.00            1’056.70            1’056.70            

762 Fonds Unterhalt Alte Kirche 10’325.40          10’325.40          13’000.00          13’000.00          12’019.85          12’019.85          

763 Fonds für Diakonie 10’875.85          10’875.85          9’500.00            9’500.00            7’725.90            7’725.90            

765 Fonds für Jugendförderung 895.25              895.25              500.00              500.00              826.15              826.15              

781 Grabpflegefonds 71’336.76          71’336.76          97’600.00          97’600.00          74’676.61          74’676.61          

782 Friedhoffonds 11’938.72          11’938.72          7’400.00            7’400.00            1’967.70            1’967.70            

9 STEUERN UND FINANZEN 324’343.27       1’862’287.79    223’500.00       1’647’800.00    503’054.06       1’913’252.07    
911 Kirchensteuern natürlicher Personen 678.19              1’418’782.16     15’000.00          1’352’700.00     4’254.28            1’501’477.45     

912 Kirchensteuern juristischer Personen 1’548.25            393’013.40        -                    232’700.00        1’665.86            363’033.55        

913 Provisionen und Zinsen aus Steuern 27’514.60          1’639.36            30’000.00          200.00              29’527.00          1’530.47            

921 Grundstücksgewinnsteuern -                    40’283.40          -                    26’000.00          -                    44’851.40          

941 Zentralsteuern 186’199.00        -                    175’000.00        -                    183’406.00        -                    

961 Kapitaldienste aus Finanzanlagen 610.48              -                    900.00              100.00              1’088.16            2’359.20            

962 Kapitaldienste aus internen Verzinsungen 2’334.41            -                    2’600.00            -                    2’449.71            -                    

963 Kapitaldienste aus Finanzvermögen 666.04              8’569.47            -                    -                    -                    -                    

999 Abschluss 104’792.30        -                    -                    36’100.00          280’663.05        -                    

RECHNUNG 2020BUDGET 2021RECHNUNG 2021ERFOLGSRECHNUNG NACH FUNKTIONEN
ZUSAMMENZUG
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          45’948.95           45’948.95           67’000.00           67’000.00           43’602.20           43’602.20 

613’455.61 268’630.13 549’800.00 232’100.00 796’948.12 462’104.80
        417’426.33           72’600.85         379’300.00           61’600.00         542’048.72         207’205.40 

196’029.28 196’029.28 170’500.00 170’500.00 254’899.40 254’899.40

211’310.88 211’310.88 161’800.00 161’800.00 228’312.66 228’312.66
22’800.00 22’800.00 22’800.00 22’800.00 22’800.00 22’800.00
77’445.70 77’445.70 5’500.00 5’500.00 107’239.75 107’239.75

5’693.20 5’693.20 5’500.00 5’500.00 1’056.70 1’056.70
10’325.40 10’325.40 13’000.00 13’000.00 12’019.85 12’019.85
10’875.85 10’875.85 9’500.00 9’500.00 7’725.90 7’725.90

71’336.76 71’336.76 97’600.00 97’600.00 74’676.61 74’676.61
11’938.72 11’938.72 7’400.00 7’400.00 1’967.70 1’967.70

324’343.27 1’862’287.79 223’500.00 1’647’800.00 503’054.06 1’913’252.07
1’418’782.16 15’000.00 1’352’700.00 4’254.28 1’501’477.45

1’548.25 393’013.40 232’700.00 1’665.86 363’033.55
27’514.60 1’639.36 30’000.00 29’527.00 1’530.47

40’283.40 26’000.00 44’851.40
186’199.00 175’000.00 183’406.00

1’088.16 2’359.20
2’334.41 2’600.00 2’449.71

8’569.47
104’792.30 36’100.00 280’663.05

 Aufwand  Ertrag  Aufwand  Ertrag  Aufwand  Ertrag 

TOTAL 2’654’375.85   2’654’375.85       2’144’500.00   2’144’500.00   2’699’712.48   2’699’712.48       

111 KIRCHGEMEINDE 13’749.85        -                      15’000.00        -                  12’120.85        -                      

3000 Wahlbüro bei Urnenabstimmungen 325.00            -                  195.00            
3102 Drucksachen, Botschaft, Wahlmaterial 4’960.00          5’300.00          3’285.30          
3130 Revisionskosten, Kirchgemeindeversammlung 8’464.85          9’700.00          8’640.55          

Erläuterungen

3000 Entschädigung für Wahlbüro, da für Rechnung 2020 schriftliche Abstimmung anstatt Kirchgemeindeversammlung stattgefunden hat

112 KIRCHENVORSTEHERSCHAFT 42’380.86        -                      44’800.00        -                  38’017.28        -                      

3000 Entschädigung Kirchenvorsteherschaft 18’250.00        15’400.00        14’100.00        
3010 Besoldungen (Präsidium) 15’000.00        18’000.00        15’000.00        
3050 AG-Beiträge AHV,IV,EO,ALV,FAK, Familienzulagen EKG 2’318.65          2’300.00          2’216.03          
3052 AG-Beiträge PK 1’516.50          1’700.00          1’601.40          
3053 AG-Beiträge Unfallversicherung 41.51              
3090 Aus-, Weiterbildung 1’386.00          2’000.00          -                  
3099 Übrige Personalaufwand 595.00            600.00            1’727.25          
3132 Externe Beratung, Fachexperten 473.20            2’000.00          1’760.10          
3170 Reisekosten und Spesen 1’800.00          1’800.00          1’612.50          
3199 Übriger Sachaufwand 1’000.00          1’000.00          -                  

Erläuterungen
3010+3050

ERFOLGSRECHNUNG NACH KOSTENSTELLEN RECHNUNG 2020BUDGET 2021RECHNUNG 2021

Verzicht Präsidium wg. Sabbatical auf 2 Monatslöhne. Betrag wurde für Mehraufwand der Stellvertretungen ausbezahlt und deshalb als Sitzungsgeld ausgewiesen.
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 Aufwand  Ertrag  Aufwand  Ertrag  Aufwand  Ertrag 

TOTAL 2’654’375.85   2’654’375.85       2’144’500.00   2’144’500.00   2’699’712.48   2’699’712.48       

ERFOLGSRECHNUNG NACH KOSTENSTELLEN RECHNUNG 2020BUDGET 2021RECHNUNG 2021

121 VERWALTUNG 690’727.85      234’939.10          250’500.00      4’500.00          298’329.78      11’150.45           

3000 Sitzungsgelder, Kommissionen 800.00            800.00            900.00            
3010 Löhne 140’626.30      125’000.00      135’204.38      
3040 Familienzulagen (ausserhalb FAK) 2’520.00          1’200.00          2’295.00          
3050 AG-Beiträge AHV,IV,EO,ALV,FAK 13’420.87        11’900.00        13’254.72        
3052 AG-Beiträge PK 439’713.44      16’800.00        41’264.46        
3053 AG-Beiträge Unfallversicherung 1’046.33          1’000.00          1’279.08          
3055 AG-Beiträge Krankentagegeldversicherung 876.05            800.00            859.01            
3090 Aus-, Weiterbildung 995.00            1’700.00          -                  
3099 Übriger Personalaufwand 6’836.80          4’800.00          2’932.85          
3100 Büro und Verbrauchsmaterial 3’527.65          6’000.00          5’763.10          
3102 Inserate, Kirchenzettel, Seeblick, TG-Zeitung 11’066.05        12’100.00        18’642.90        
3103 Kirchenbote Mantel und Gemeindeseiten 21’065.00        19’100.00        20’249.80        
3110 Anschaffung Büromöbel und Geräte ohne IT -                  1’000.00          234.80            
3113 Anschaffung IT-Geräte (Hard- und Software) 8’377.15          9’600.00          15’320.90        
3130 Dienstleistungen Dritter (Porti, Telefon, Inserate) 17’709.88        18’300.00        19’284.85        
3131 Lizenzen (Filme, etc.) -                  200.00            538.50            
3132 Honorare, ext. Berater, Fachexperten (Archivreorganisation) -                  -                  -                  
3134 Sachversicherungsprämien (Betriebs- und Betriebshaftpflicht) 210.00            200.00            210.00            
3150 Drucker Fotokopierer Leasing, Kopien 9’236.50          11’000.00        13’435.55        
3153 Unterhalt IT Hardware (Arbeitsplatzrechner, Telefonie) 238.10            500.00            -                  
3158 Unterhalt IT Software (Lizenzen PP, Zimbra) 7’728.45          5’500.00          6’506.65          
3170 Spesen 136.38            300.00            153.23            
3180 Forderungsverluste 60.00              
3199 Übriger Sachaufwand 4’537.90          2’500.00          
3614 Jahresbeitrag Verbände -                  200.00            -                  
4240 Benützungsgebühren und Dienstleistungen 151.00                -                  10.00                  
4260 Freiwillige Beiträge für Abo Kirchenbote, Rückerstattungen 3’835.00              2’500.00          7’781.65              
4699 Rückverteilung aus CO2-Abgabe, PK-Sicherungsfonds 290.05                2’000.00          3’358.80              
4899 Entnahme aus kum. Ergebnis der Vorjahre 230’663.05          

Erläuterungen

3010+3050 Einführung Assistenzmodell, Auszahlung Überzeit, Rechnungsabgrenzung für Überzeit aus Vorjahren
3052 enthält CHF 423'172.35 für Ausfinanzierung Pensionskasse der Stadt Romanshorn
3099 Mitarbeiter-Anlass teurer als budgetiert
3199 Projektkosten Grüner Güggel, Beitrag der Landeskirche in Höhe von CHF 2'000 unter Konto 4260 Rückerstattungen ausgewiesen
4899 Gewinnverwendung aus der Rechnung 2020 zur Ausfinanzierung der Pensionskasse der Stadt Romanshorn gem. Beschluss der schriftlichen Abstimmung vom 20.06.2021

2’654’375.85 2’654’375.85 2’144’500.00 2’144’500.00 2’699’712.48 2’699’712.48

307’471.38 360’700.00 1’800.00 366’267.45 22’800.00
3’550.00

247’187.85 287’900.00 292’669.35
2’391.75 1’957.50

19’087.00 22’200.00 24’301.50
26’806.31 37’300.00 33’746.92
2’662.50 2’000.00 4’878.57
2’987.97 3’400.00 3’511.31

2’000.00 3’100.00
4’300.00

1’582.05 1’600.00 1’659.80
1’800.00 22’800.00

55’415.57 2’704.05 55’800.00 1’000.00 53’856.94 1’210.95

35’651.31 36’000.00 36’680.54
1’390.50 1’500.00 1’485.00
2’816.47 2’700.00 2’639.17
3’141.18 3’600.00 3’618.11

8’839.74 7’500.00 4’966.35
1’000.00

1’240.00
          1’952.55           1’800.00           1’070.80 

1’000.00
2’704.05
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 Aufwand  Ertrag  Aufwand  Ertrag  Aufwand  Ertrag 

TOTAL 2’654’375.85   2’654’375.85       2’144’500.00   2’144’500.00   2’699’712.48   2’699’712.48       

ERFOLGSRECHNUNG NACH KOSTENSTELLEN RECHNUNG 2020BUDGET 2021RECHNUNG 2021

201 PFARRER / -INNEN 307’471.38      -                      360’700.00      1’800.00          366’267.45      22’800.00           
3000 Sitzungsgelder, Kommissionen 3’550.00          -                  -                  
3010 Löhne Pfarrpersonal 247’187.85      287’900.00      292’669.35      
3040 Familienzulagen (ausserhalb FAK) 2’391.75          -                  1’957.50          
3050 AG-Beiträge AHV,IV,EO,ALV,FAK 19’087.00        22’200.00        24’301.50        
3052 AG-Beiträge PK 26’806.31        37’300.00        33’746.92        
3053 AG-Beiträge Unfallversicherung 2’662.50          2’000.00          4’878.57          
3055 AG-Beiträge Krankentagegeldversicherung 2’987.97          3’400.00          3’511.31          
3090 Aus-, Weiterbildung 902.00            2’000.00          3’100.00          
3099 Übriger Personalaufwand 313.95            4’300.00          442.50            
3170 Spesen 1’582.05          1’600.00          1’659.80          
4260 Rückerstattungen und Kostenbeteiligungen Dritter -                      1’800.00          22’800.00            

Erläuterungen
3000 Einsatz Pfarrwahlkommission

3010-3055 wegen Stellvertreterlösung bis August 2021 weniger Kosten als budgetiert
3099-4260 kein Einsatz von Praktikanten im Jahr 2021

310 VERKÜNDIGUNG UND GOTTESDIENST 55’415.57        2’704.05             55’800.00        1’000.00          53’856.94        1’210.95             
3000 Sitzungsgelder, Kommissionen -                  -                  -                  
3010 Löhne Mesmer (für liturgische Dienste) 35’651.31        36’000.00        36’680.54        
3040 Familienzulagen (ausserhalb FAK) 1’390.50          1’500.00          1’485.00          
3050 AG-Beiträge AHV,IV,EO,ALV,FAK 2’816.47          2’700.00          2’639.17          
3052 AG-Beiträge PK 3’141.18          3’600.00          3’618.11          
3053 AG-Beiträge Unfallversicherung 99.02              100.00            177.30            
3055 AG-Beiträge Krankentagegeldversicherung 186.14            200.00            184.59            
3090 Aus-, Weiterbildung -                  500.00            439.52            
3099 Übriger Personalaufwand 100.00            200.00            64.90              
3101 Kirchenschmuck, Sakralien, Urkunden, Geschenke 8’839.74          7’500.00          4’966.35          
3103 Abos, Fachliteratur, Wegzeichen, Zeitschriften allgemein 480.50            1’000.00          607.50            
3104 Lieder- und Gesangbücher -                  -                  1’240.00          
3130 Kirchliche Anlässe, besondere Gottesdienste, Seelsorgerische 

Dienstleistungen
          1’952.55           1’800.00           1’070.80 

3134 MFK-Versicherung für Dienstfahrten mit Privat-PW 510.60            500.00            510.60            
3170 Spesen 247.56            200.00            172.56            
3199 Übriger Sachaufwand -                  -                  -                  
4240 Dienstleistungen -                      1’000.00          300.00                
4260 Rückerstattungen und Versicherungsleistungen 2’704.05              910.95                

Erläuterungen
3101 diverser Mehraufwand, u.a. für geplanten Bucht-Gottesdienst (Einsatz Kühlwagen)
4260 Anteil Rückerstattung Taggeld UVG für Mesmerdienste
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 Aufwand  Ertrag  Aufwand  Ertrag  Aufwand  Ertrag 

TOTAL 2’654’375.85   2’654’375.85       2’144’500.00   2’144’500.00   2’699’712.48   2’699’712.48       

ERFOLGSRECHNUNG NACH KOSTENSTELLEN RECHNUNG 2020BUDGET 2021RECHNUNG 2021

318 KIRCHENMUSIK 85’755.73        5’870.00             109’200.00      6’100.00          97’008.59        585.00                

3000 Sitzungsgelder, Kommissionen 850.00            700.00            1’250.00          
3010 Löhne Organisten, Chorleiter 58’721.90        77’600.00        74’830.45        
3040 Familienzulagen (ausserhalb FAK) 270.00            300.00            270.00            
3050 AG-Beiträge AHV,IV,EO,ALV,FAK 4’405.60          5’600.00          6’487.64          
3052 AG-Beiträge PK 3’028.60          5’500.00          5’531.80          
3053 AG-Beiträge Unfallversicherung 125.46            200.00            361.69            
3055 AG-Beiträge Krankentagegeldversicherung 283.15            400.00            370.20            
3090 Aus- und  Weiterbildung 343.35            500.00            -                  
3099 Übriger Personalaufwand -                  400.00            473.50            
3101 Material für Kinderchor 105.35            200.00            339.70            
3103 Fachliteratur, Notenmaterial -                  300.00            -                  
3111 Anschaffung Musikinstrumente -                  -                  -                  
3130 Musik. Bereicherung in GD, Chöre, Konzerte 16’582.32        16’900.00        6’903.61          
3132 Externe Beratung, Fachexperten 850.00            
3170 Spesen 100.00            500.00            100.00            
3614 Jahresbeitrag Verbände (TG Organistenverband) 90.00              100.00            90.00              
3980 Übertrag in Fonds Förderkreis Musik -                      -                  
4240 Dienstleistungen, Honorare 190.00                -                      
4260 Rückerstattungen, Versicherungsleistungen 180.00                600.00            585.00                
4511 Entnahme aus Fonds Förderkreis Musik -                      -                      
4980 Übertrag aus Fonds Förderkreis Musik 5’500.00              5’500.00          -                      

Erläuterungen

3010-3055 weniger Kosten wegen Umorganisation Kirchenmusik und Stellvertretungslösung bei Chorleitung
3132 Externe Beratung für Umorganisation Kirchenmusik
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 Aufwand  Ertrag  Aufwand  Ertrag  Aufwand  Ertrag 

TOTAL 2’654’375.85   2’654’375.85       2’144’500.00   2’144’500.00   2’699’712.48   2’699’712.48       

ERFOLGSRECHNUNG NACH KOSTENSTELLEN RECHNUNG 2020BUDGET 2021RECHNUNG 2021

320 RELIGIONS- UND KONFIRMATIONSUNTERRICHT 64’897.03        8’750.00             80’300.00        7’700.00          69’774.46        8’850.00             

3000 Sitzungsgelder, Kommissionen -                  -                  
3010 Löhne Katechetik, Unterrichtshilfen 46’146.15        47’900.00        50’206.45        
3040 Familienzulagen (ausserhalb FAK) 177.10            300.00            126.50            
3050 AG-Beiträge AHV,IV,EO,ALV,FAK 3’645.23          3’700.00          4’270.04          
3052 AG-Beiträge PK 4’335.50          3’800.00          2’291.70          
3053 AG-Beiträge Unfallversicherung 128.17            200.00            242.67            
3055 AG-Beiträge Krankentagegeldversicherung 306.55            300.00            331.85            
3090 Aus- und  Weiterbildung -                  500.00            -                  
3099 Übriger Personalaufwand -                  1’100.00          146.50            
3100 Büro- und Verbrauchsmaterial 246.70            300.00            -                  
3101 Unterrichtsmaterial 1’574.70          1’700.00          1’549.95          
3103 Fachliteratur 182.93            700.00            45.30              
3104 Lehrmittel (Schülerbibeln) 366.00            500.00            412.50            
3130 Anlässe, Referenten, etc. 1’020.95          1’500.00          937.05            
3132 Konfirmationen 1’875.15          2’400.00          3’331.80          
3170 Oek. Katechesensitzung (2 Jahres-Rhythmus) -                  -                  -                  
3171 Ausflüge, Lager, Reisen 2’691.90          11’500.00        4’182.15          
3199 Grillabend mit Lehrpersonen -                  400.00            -                  
3613 Schulgelder für Reli-Unterricht an andere Kirchgemeinden 2’200.00          3’500.00          1’700.00          
4230 Schulgelder für Reli-Unterricht von anderen Kirchgemeinden 8’750.00              6’000.00          8’850.00              
4260 Rückerstattung Konfirmandenlager -                      1’700.00          -                      

Erläuterungen

3171+4260 Konfirmationslager und Teile des Projektunterrichts für die 2. Oberstufe konnten nicht oder nicht wie geplant durchgeführt werden
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 Aufwand  Ertrag  Aufwand  Ertrag  Aufwand  Ertrag 

TOTAL 2’654’375.85   2’654’375.85       2’144’500.00   2’144’500.00   2’699’712.48   2’699’712.48       

ERFOLGSRECHNUNG NACH KOSTENSTELLEN RECHNUNG 2020BUDGET 2021RECHNUNG 2021

410 GEMEINSCHAFT UND DIAKONIE 34’817.02        9’221.50             37’500.00        5’000.00          37’363.01        5’299.15             

3000 Sitzungsgelder, Kommissionen -                  -                  -                  
3010 Löhne Diakonie 18’245.81        22’700.00        22’316.26        
3040 Familienzulagen (ausserhalb FAK) 240.75            400.00            236.25            
3050 AG-Beiträge AHV,IV,EO,ALV,FAK 1’441.32          1’700.00          1’838.19          
3052 AG-Beiträge PK 2’150.69          2’900.00          2’543.58          
3053 AG-Beiträge Unfallversicherung 189.98            200.00            429.84            
3055 AG-Beiträge Krankentagegeldversicherung 202.62            200.00            237.24            
3090 Aus- und  Weiterbildung -                  100.00            160.00            
3099 Übriger Personalaufwand 30.00              200.00            -                  
3170 Spesen 64.50              100.00            102.50            
3199 Ökumenische Weihnachtsfeier -                  1’000.00          -                  
3636 Beiträge an private Institutionen ohne Erwerbszweck 3’029.85          3’000.00          4’200.00          
3639 Diakoniebeiträge an Private 9’221.50          5’000.00          5’299.15          
4260 Rückzahlung von Diakoniebeiträgen 300.00                -                  50.00                  
4980 Übertrag aus Diakoniefonds 8’921.50              5’000.00          5’249.15              

Erläuterungen

3010-3055 wegen Stellvertreterlösung bis August 2021 weniger Kosten als budgetiert
3639+4980 enthält CHF 1'200 für Kollektivmitgliedschaft im Verein Kirchliche Notherberge; generell höherer Diakonieaufwand wegen Corona-Situation als in den Vorjahren

412 KIRCHLICHES LEBEN, VERANSTALTUNGEN 6’715.80          -                      18’700.00        -                  5’964.75          -                      

3090 Aus- und  Weiterbildung (Leiterkurse Fiire mit de Chline) -                  500.00            -                  
3099 Übriger Personalaufwand 1’490.20          3’000.00          1’280.00          
3105 Lebensmittel Kirchenkaffees, Apéros, kirchl. Veranstaltungen, etc.           3’487.00           2’200.00           2’174.00 

3130 Förderung des kirchlichen Lebens             209.75           5’000.00           1’770.00 
3170 Fahrdienst             200.00             200.00             230.00 
3171 Gemeindereise -                  -                  -                  
3199 Fiire, Fritigshüsli, Plauschtage etc. 1’328.85          7’800.00          510.75            
4260 Rückerstattungen

Erläuterungen

3130 Einschränkungen aufgrund der Coronasituation
3199 Anlass zum 150-jährigen Jubiläum der Landeskirche konnte nicht durchgeführt werden
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 Aufwand  Ertrag  Aufwand  Ertrag  Aufwand  Ertrag 

TOTAL 2’654’375.85   2’654’375.85       2’144’500.00   2’144’500.00   2’699’712.48   2’699’712.48       

ERFOLGSRECHNUNG NACH KOSTENSTELLEN RECHNUNG 2020BUDGET 2021RECHNUNG 2021

413 JUGENDARBEIT 143’862.25      4’713.45             148’300.00      5’700.00          140’788.78      2’545.20             

3010 Lohn Jugendarbeit 98’320.20        97’600.00        97’570.20        
3050 AG-Beiträge AHV,IV,EO,ALV,FAK 7’767.30          7’600.00          8’411.69          
3052 AG-Beiträge PK 12’060.00        12’000.00        12’073.20        
3053 AG-Beiträge Unfallversicherung 1’079.27          700.00            1’563.90          
3055 AG-Beiträge Krankentagegeldversicherung 871.90            900.00            862.55            
3090 Aus- und  Weiterbildung 366.90            1’800.00          455.00            
3099 Übriger Personalaufwand 529.00            600.00            454.90            
3100 Material für Kinder- und Jugendarbeit 1’849.70          2’500.00          2’959.25          
3101 Vernetzung städtische Jugendarbeit -                  100.00            -                  
3103 Fachliteratur 237.08            400.00            302.69            
3170 Spesen 510.00            500.00            510.00            
3171 Ausflüge, Lager 5’058.90          9’000.00          1’443.70          
3190 Schadensersatzleistungen -                  -                  
3199 Kinderwoche, Adventsgeschichten, Krippenspiel, Jugendevent 4’855.50          4’200.00          4’200.40          
3636 Beiträge, Jugendgruppen 10’356.50        10’400.00        9’981.30          
4260 Rückerstattungen 4’443.45              5’700.00          2’545.20              
4980 Übertrag aus Jugendförderungsfonds 270.00                

Erläuterungen

3171 Summercamp konnte nicht wie geplant durchgeführt werden

415 FAMILIENARBEIT, ERWACHSENENBILDUNG 522.70            -                      1’600.00          -                  356.80            -                      

3090 Aus- und Weiterbildung -                  500.00            -                  
3100 Büro- und Verbrauchsmaterial -                  200.00            -                  
3130 Erwachsenenbildung 107.50            500.00            56.80              
3171 Ausflüge, Reisen, Veranstaltungen, Fathers Camp 415.20            400.00            300.00            
4260 Rückerstattungen -                      -                  -                      

416 SENIORENARBEIT 5’743.80          -                      11’400.00        4’000.00          1’716.55          -                      

3099 Übrige Personalkosten, Geschenke 43.00              100.00            -                  
3100 Büro- und Verbrauchsmaterial -                  100.00            -                  
3103 Fachliteratur -                  200.00            -                  
3109 Weiterbildung und Geschenke Besuchskreis, Geburtstagsbesuche 

durch Besuchskreis und Seelsorgeteam
          1’727.55           2’400.00           1’384.20 

3130 Unterhaltung Mittagstisch               81.75             600.00             240.45 
3171 Seniorenausflüge 3’891.50          8’000.00          91.90              
4260 Rückerstattung Seniorenausflug -                      4’000.00          -                      

Erläuterungen

3171+4260 Seniorenausflug konnte nicht durchgeführt werden, alternativ fand Seniorenkonzert statt
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 Aufwand  Ertrag  Aufwand  Ertrag  Aufwand  Ertrag 

TOTAL 2’654’375.85   2’654’375.85       2’144’500.00   2’144’500.00   2’699’712.48   2’699’712.48       

ERFOLGSRECHNUNG NACH KOSTENSTELLEN RECHNUNG 2020BUDGET 2021RECHNUNG 2021

430
BEITRÄGE AN KIRCHLICHE, DIAKONSCHE UND SOZIALE 
EINRICHTUNGEN 7’257.30                         -   8’600.00                     -   6’230.20                         -   

3000 Sitzungsgelder, Kommissionen -                  200.00            -                  

3103 Abos Text Live 100.00            300.00            100.00            

3130 Anlässe, Honorare, Referenten, Porti etc. 4’997.30          5’500.00          3’804.00          

3132 Honorare und Geschenke Referenten 100.00            500.00            266.20            

3636 Beiträge an private Organisationen ohne Erwerbzweck 2’060.00          2’100.00          2’060.00          

433 KOLLEKTEN-WEITERLEITUNG 45’948.95 45’948.95 67’000.00 67’000.00 43’602.20 43’602.20
3706 Weiterleitung Kollekten 45’948.95        67’000.00        43’602.20        

4706 Eingang Kollekten zur Weiterleitung 45’948.95            67’000.00        43’602.20            

Erläuterungen
3706+4706 coronabedingte Einschränkungen bei Gottesdiensten reduzieren Kollekteneingänge 
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 Aufwand  Ertrag  Aufwand  Ertrag  Aufwand  Ertrag 

TOTAL 2’654’375.85   2’654’375.85       2’144’500.00   2’144’500.00   2’699’712.48   2’699’712.48       

ERFOLGSRECHNUNG NACH KOSTENSTELLEN RECHNUNG 2020BUDGET 2021RECHNUNG 2021

600
LIEGENSCHAFTEN DES VERWALTUNGSVERMÖGENS 
ALLGEMEIN 417’426.33      72’600.85           379’300.00      61’600.00        542’048.72      207’205.40          

3010 Löhne 175’671.22      147’500.00      150’132.26      
3040 Familienzulagen (ausserhalb FAK) 6’158.25          5’700.00          5’670.00          
3050 AG-Beiträge AHV,IV,EO,ALV,FAK, Familienzulagen EKG 13’878.15        11’400.00        10’945.83        
3052 AG-Beiträge PK 14’868.78        14’600.00        14’602.56        
3053 AG-Beiträge Unfallversicherung 487.85            500.00            725.66            
3055 AG-Beiträge Krankentagegeldversicherung 893.57            700.00            730.90            
3090 Aus-, Weiterbildung 344.65            300.00            100.00            
3099 Übriger Personalaufwand 1’355.25          400.00            960.20            
3100 Büro und Verbrauchsmaterial 18.35              300.00            -                  
3101 Betriebs- und Verbrauchsmaterial 5’027.25          6’200.00          5’723.50          
3111 Anschaffungen Maschinen und Geräte, Werkzeuge 9’891.45          9’000.00          10’439.15        
3120 Ver- und Entsorgung 36’338.40        38’300.00        34’311.25        
3130 Honorare, Porti, Dienstleistungen, Abgaben 1’199.85          1’200.00          1’199.85          
3131 Planungen und Projektierungen Dritter 9’693.00          
3134 Sachversicherungen 12’739.25        13’500.00        12’307.30        
3140 Unterhalt von Grundstücken 6’399.15          7’500.00          9’988.45          
3144 Baulicher und betrieblicher Unterhalt Gebäude 65’203.50        79’000.00        144’358.25      
3150 Unterhalt Büromöbel- und -geräte 63.25              1’000.00          199.00            
3151 Unterhalt Maschinen, Geräte, auch Orgeln, Klaviere 2’927.60          5’400.00          3’107.00          
3170 Spesen 1’042.56          700.00            667.56            
3190 Übriger Sachaufwand, Beiträge -                  -                  -                  
3300 Planmässige Abschreibungen Verw. vermögen (inkl. Vorräte) 35’830.00        36’000.00        35’830.00        
3614 Jahresbeiträge Verbände 50.00              100.00            50.00              
3839 Zusätzliche Abschreibungen Verw. vermögen (inkl. Vorräte) -                  -                  100’000.00      
3980 Übertrag in Vorfinanzierungen 17’345.00        
4260 Rückerstattungen und Versicherungsleistungen 15’498.45            -                  10’490.20            
4470 Mietzinsen aus Liegenschaften Verwaltungsvermögen 36’600.00            36’600.00        36’600.00            
4472 Vergütungen für Benützung Liegenschaften Verw. vermögen 10’177.00            12’000.00        11’070.00            
4899 Entnahme aus kum. Ergebnis der Vorjahre -                      100’000.00          
4980 Übertrag aus Fonds und Vorfinanzierungen 10’325.40            13’000.00        49’045.20            

Erläuterungen
3010-3055

3099 Entschädigung von Aushilfen 
3131 Vorprojektierungskosten für Umbau Pfarrhaus Salmsach
3980 nachträgliche Rückerstattung Denkmalschutz für Sanierungsarbeiten Alte Kirche aus 2020 wird in Vorfinanzierung eingelegt
4260 Anteil Rückerstattung Taggeld UVG für Hauswartdienste

ursprünglich geplante Umstrukturierung bei Hauswartteam hat sich als nicht-praktikabel erwiesen, höherer Aufwand wegen unfallbedingtem Ausfall Hauswart und 
notwendiger Stellvertretung
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 Aufwand  Ertrag  Aufwand  Ertrag  Aufwand  Ertrag 

TOTAL 2’654’375.85   2’654’375.85       2’144’500.00   2’144’500.00   2’699’712.48   2’699’712.48       

ERFOLGSRECHNUNG NACH KOSTENSTELLEN RECHNUNG 2020BUDGET 2021RECHNUNG 2021

691 FRIEDHÖFE ROMANSHORN UND SALMSACH 196’029.28      196’029.28          170’500.00      170’500.00      254’899.40      254’899.40          
3000 Sitzungsgelder, Kommissionen -                  500.00            -                  
3010 Löhne 91’695.41        93’800.00        102’651.13      
3040 Familienzulagen (ausserhalb FAK) 2’430.00          500.00            540.00            
3050 AG-Beiträge AHV,IV,EO,ALV,FAK 7’244.15          7’200.00          8’659.70          
3052 AG-Beiträge PK 9’687.30          8’200.00          18’351.30        
3053 AG-Beiträge Unfallversicherung 254.76            300.00            496.17            
3055 AG-Beiträge Krankentagegeldversicherung 444.59            400.00            491.40            
3090 Aus- und  Weiterbildung -                  1’000.00          -                  
3099 Übriger Personalaufwand 2’586.00          800.00            290.00            
3111 Anschaffung Geräte, Kleinmaschinen 10’382.80        11’000.00        5.25                
3120 Ver- und Entsorgung inkl. Mulden, Kehricht 5’359.55          6’000.00          5’447.40          
3130 Porti, Honorare, Pläne Versicherungen,

Gravuren und Inschriften Gemeinschaftsgrab
        17’489.40           9’500.00         19’153.90 

3134 Sachversicherungen 631.95            700.00            625.80            
3137 Steuern und Abgaben (Verkehrssteuern Lieferwagen) 1’277.70          1’400.00          1’317.70          
3140 Baulicher und betrieblicher Unterhalt 31’512.20        17’500.00        93’895.90        
3151 Unterhalt, Rep., Ersatz Maschinen, Geräte, Fahrzeuge 3’079.25          4’300.00          2’973.75          
3170 Spesen 15.50              -                  -                  
3980 Einlage in Friedhoffonds 11’938.72        7’400.00          -                  
4240 Gebühren gem. Friedhofreglement und für Gravuren 40’676.40            40’000.00        36’199.20            
4472 Benützungsgebühren und Dienstleistungen 800.00                500.00            1’000.00              
4501 Entnahme aus Friedhoffonds -                      -                  -                      
4612 Entschädigung von Gemeinden 144’767.28          130’000.00      145’518.10          
4980 Übertrag aus Fonds und Vorfinanzierung 9’785.60              -                  72’182.10            

Erläuterungen
3099 Aushilfsentschädigungen für Unterstützungsarbeiten
3130 mehr Gravuraufträge für neues Gemeinschaftsgrab
3140 mehr Aufwand als budgetiert für Anschaffung Ordnungstafeln, Stellriemen und Auffüllen von Wegen und Gräbern, Rosenrabatte, Rabattbepflanzung
4612 mehr Einnahmen als budgetiert aufgrund Steuersituation 2021
4980 Auflösung Rest Vorfinanzierung für neues Gemeinschaftsgrab gem. Gewinnverwendungsbeschluss aus Rechnung 2020
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 Aufwand  Ertrag  Aufwand  Ertrag  Aufwand  Ertrag 

TOTAL 2’654’375.85   2’654’375.85       2’144’500.00   2’144’500.00   2’699’712.48   2’699’712.48       

ERFOLGSRECHNUNG NACH KOSTENSTELLEN RECHNUNG 2020BUDGET 2021RECHNUNG 2021

710 LIEGENSCHAFTEN DES FINANZVERMÖGENS 22’800.00        22’800.00           22’800.00        22’800.00        22’800.00        22’800.00           
3120 Ver- und Entsorgung -                  -                  -                  
3134 Sachversicherungen -                  -                  -                  
3144 Baulicher und betrieblicher Unterhalt -                  -                  -                  
3431 Nicht-baulicher Unterhalt 7’607.75          8’000.00          5’071.45          
3510 Einlage in Spezialfinanzierung Feldeggstrasse 29 15’192.25        14’800.00        17’728.55        
4430 Mietzinsen 22’800.00            22’800.00        22’800.00            
4449 Marktwertanpassungen Finanzvermögen -                  

750 VORFINANZIERUNGEN 77’445.70        77’445.70           5’500.00          5’500.00          107’239.75      107’239.75          
3690 Transferaufwand Vorfinanzierungen
3893 Einlagen in Vorfinanzierungen des EK 67’660.10        5’500.00          
3980 Übertragungen aus Vorfinanzierungen des EK 9’785.60          -                  107’239.75      
4367 Beiträge von Privaten 10’315.10            5’500.00          
4893 Entnahmen aus Vorfinanzierungen des EK (inkl. Auflösung) 9’785.60              107’239.75          
4899 Entnahmen aus kum. Ergebnis der Vorjahre 40’000.00            
4980 Übertrag aus Vorfinanzierungen 17’345.00            -                  

Erläuterungen
3893

+4367
+4899
+4980

3980+4893 Auflösung Rest Vorfinanzierung für neues Gemeinschaftsgrab gem. Gewinnverwendungsbeschluss aus Rechnung 2020

761 FONDS FÖRDERKREIS MUSIK 5’693.20          5’693.20             5’500.00          5’500.00          1’056.70          1’056.70             
3511 Einlage in Fonds Förderkreis Musik 193.20            1’056.70          
3980 Übertrag aus Fonds Förderkreis Musik 5’500.00          5’500.00          
4511 Entnahmen aus Fonds Förderkreis Musik 5’500.00              4’500.00          
4637 Beiträge aus Kollekten für Fonds Förderkreis Musik 193.20                1’000.00          1’056.70              
4980 Übertrag aus Fonds Förderkreis Musik

762 FONDS UNTERHALT ALTE KIRCHE 10’325.40        10’325.40           13’000.00        13’000.00        12’019.85        12’019.85           
3980 Übertrag aus Fonds Unterhalt Alte Kirche 10’325.40        13’000.00        12’019.85        
4511 Entnahmen aus Fonds Unterhalt Alte Kirche 10’325.40            13’000.00        12’019.85            

763 FONDS FÜR DIAKONIE 10’875.85        10’875.85           9’500.00          9’500.00          7’725.90          7’725.90             
3511 Einlage in Fonds für Diakonie 1’954.35          4’500.00          2’476.75          
3980 Übertrag aus Fonds für Diakonie 8’921.50          5’000.00          5’249.15          
4511 Entnahmen aus Fonds für Diakonie 8’921.50              5’000.00          5’249.15              
4637 Beiträge aus Kollekten für Fonds für Diakonie 1’954.35              4’500.00          2’476.75              
4993 Entnahmen aus Fonds für Diakonie

Bildung Vorfinanzierung CHF 40'000 für Orgelsanierung gem. Gewinnverwendungsbeschluss aus Rechnung 2020, CHF 10'315.10 Einlage in Vorfinanzierung 
Orgelsanierung aus Spenden + Bach-Konzerten; Einlage CHF 17'345.00 aus nachträglicher Rückerstattung Denkmalschutz für Sanierungsarbeiten 2020 in Vorfinanzierung 
Sanierung alte Kirche
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 Aufwand  Ertrag  Aufwand  Ertrag  Aufwand  Ertrag 

TOTAL 2’654’375.85   2’654’375.85       2’144’500.00   2’144’500.00   2’699’712.48   2’699’712.48       

ERFOLGSRECHNUNG NACH KOSTENSTELLEN RECHNUNG 2020BUDGET 2021RECHNUNG 2021

765 FONDS FÜR JUGENDFÖRDERUNG 895.25            895.25                500.00            500.00            826.15            826.15                
3511 Einlage in Fonds für Jugendförderung 625.25            500.00            826.15            
3980 Übertrag aus Fonds für Jugendförderung 270.00            
4511 Entnahmen aus Fonds für Jugendförderung 270.00                826.15                
4637 Beiträge aus Kollekten für Fonds für Jugendförderung 625.25                500.00            

781 GRABPFLEGEFONDS 71’336.76        71’336.76           97’600.00        97’600.00        74’676.61        74’676.61           
3130 Grabunterhalt durch Gartenbaufirma 49’234.00        60’000.00        48’694.40        
3501 Einlage in Grabpflegefonds 22’102.76        37’600.00        25’982.21        
4240 Abschluss von Grabpflegeverträgen 19’768.35            35’000.00        23’532.50            
4501 Entnahme aus Grabpflegefonds 49’234.00            60’000.00        48’694.40            
4940 Verzinsung Grabpflegefonds 2’334.41              2’600.00          2’449.71              

782 FRIEDHOFFONDS 11’938.72        11’938.72           7’400.00          7’400.00          1’967.70          1’967.70             
3501 Einlagen in Friedhoffonds 11’938.72        7’400.00          
3980 Übertrag aus Friedhoffonds 1’967.70          
4501 Entnahmen aus Friedhoffonds 1’967.70              
4980 Übertrag in Friedhoffonds 11’938.72            7’400.00          

911 KIRCHENSTEUERN NATÜRLICHER PERSONEN 678.19            1’418’782.16       15’000.00        1’352’700.00   4’254.28          1’501’477.45       
3181 Steuerabschreibungen 678.19            15’000.00        4’254.28          
4000 Einkommenssteuern natürliche Personen 1’190’163.49       1’090’800.00   1’165’617.37       
4001 Vermögenssteuern natürliche Personen 177’453.96          166’800.00      179’887.63          
4002 Quellensteuern natürlicher Personen 24’887.85            17’200.00        25’355.85            
4003 Einkommenssteuern natürliche Personen aus Vorjahren 3’583.34              48’000.00        93’913.65            
4004 Vermögenssteuern natürliche Personen aus Vorjahren 22’762.52            29’900.00        36’702.95            
4005 Nachlasse und Bussen -                  
4009 Übrige direkte Steuern natürl. Personen (Steuerkorrekturen) -69.00                 -                  

912 KIRCHENSTEUERN JURISTISCHER PERSONEN 1’548.25          393’013.40          -                  232’700.00      1’665.86          363’033.55          
3181 Steuerabschreibungen 1’548.25          -                  1’665.86          
4010 Gewinn- und Kapitalsteuern juristische Personen 242’109.40          157’100.00      227’716.80          
4011 Gewinn- und Kapitalsteuern jurist. Personen aus Vorjahren 150’904.00          75’600.00        135’316.75          
4015 Nachsteuern und Bussen
4019 Übrige direkte Steuern jurist. Personen (Steuerkorrekturen)

913 PROVISIONEN UND ZINSEN AUS STEUERN 27’514.60        1’639.36             30’000.00        200.00            29’527.00        1’530.47             
3612 Steuerbezugsprovisionen 27’514.60        30’000.00        29’527.00        
4401 Zinsen auf Kirchensteuern 1’639.36              200.00            1’530.47              
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 Aufwand  Ertrag  Aufwand  Ertrag  Aufwand  Ertrag 

TOTAL 2’654’375.85   2’654’375.85       2’144’500.00   2’144’500.00   2’699’712.48   2’699’712.48       

ERFOLGSRECHNUNG NACH KOSTENSTELLEN RECHNUNG 2020BUDGET 2021RECHNUNG 2021

921 GRUNDSTÜCKSGEWINNSTEUERN -                  40’283.40           -                  26’000.00        -                  44’851.40           
4022 Grundstückgewinnsteuern 40’283.40            26’000.00        44’851.40            

941 ZENTRALSTEUERN 186’199.00      -                      175’000.00      -                  183’406.00      -                      
3601 Zentralsteuern der Landeskirche 186’199.00      175’000.00      183’406.00      

Erläuterungen
3601 mehr Zentralsteuern als budgetiert aufgrund höherer Steuereinnahmen 2020

961 KAPITALDIENST AUS FINANZANLAGEN 610.48            -                      900.00            100.00            1’088.16          2’359.20             
3130 Gebühren und Spesen 618.08            900.00            848.25            

3401 Verzinsung kurzfristige Finanzverbindlichkeiten -                  

3406 Verzinsung langfristige Finanzverbindlichkeiten -                  

3499 Rundungs- und Kursdifferenzen -7.60               239.91            

4400 Zinsen flüssige Mittel 100.00            0.07                    

4402 Zinsen aus Finanzanlagen 2’359.13              

962 KAPITALDIENST AUS INTERNEN VERZINSUNGEN 2’334.41          -                      2’600.00          -                  2’449.71          -                      
3940 Interne Verzinsung Grabpflegefonds 2’334.41          2’600.00          2’449.71          

963 KAPITALDIENST AUS FINANZVERMÖGEN 666.04            8’569.47             -                  -                  -                  -                      
3130 Gebühren und Spesen 666.04            

4420 Dividenden aus Finanzvermögen 672.89                

4440 Wertberichtigung Finanzvermögen 7’896.58              

Erläuterungen
3130+ 

4420+ 

4440 
Ausweis gem. HRM2 für Finanzanlagen im Finanzvermögen

999 ABSCHLUSS 104’792.30      -                      -                  36’100.00        280’663.05      -                      
9000 Aufwands-/Ertragsüberschuss 104’792.30      36’100.00        280’663.05      
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 Aufwand  Ertrag  Aufwand  Ertrag  Aufwand  Ertrag 

TOTAL -                  -                      -                  -                  -                  -                      

5 INVESTITIONSAUSGABEN

50 SACHANLAGEN -                  -                      -                  -                  -                  -                      

504 Hochbauten -                  -                      -                  -                  -                  -                      
5040 Liegenschaften

-                  -                  -                  

506 Mobilien -                  -                      -                  -                  -                  -                      
5060 Übrige Sachanlagen -                  

59 ÜBERTRAG AN BILANZ -                  -                      -                  -                  -                  -                      

590 Passivierung -                  -                      -                  -                  -                  -                      
5900 Passivierte Einnahmen

6 INVESTITIONSEINNAHMEN

68 AUSSERORDENTLICHE INVESTITIONSEINNAHMEN -                      -                  -                      

683
Ausserordentliche Investitionseinnahmen für Sachanlagen -                  -                      -                  -                  -                  -                      

6832 Auflösung Vorfinanzierung

69 ÜBERTRAG AN BILANZ -                      

690 Aktivierungen -                  -                      -                  -                  -                  -                      
6900 Aktivierung Küchenerweiterung KGH -                  -                      -                  -                  

INVESTITIONSRECHNUNG RECHNUNG 2021 BUDGET 2021 RECHNUNG 2020
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Evangelische Kirchgemeinde Romanshorn-Salmsach
Erläuterungen zu langfristigen Finanzanlagen Gruppe 107

Konto-Nr. Beschreibung  Anschaffungs-
wert Laufzeit  Stück Zinssatz

Buchwert 
per 

01.01.2021

 Zugang (+)/ 
Abgang (-) 

 Verkehrswert-
anpassungen 

(+/-) 

 Umgliederungen 
(+/-) 

 Buchwert per 
31.12.2021 

1070 Aktien und Anteilsscheine
1070.01 Fonds-Sparplan Raiffeisenbank, 

Pension Invest Futura Balanced
102’000.00 ab 01.06.2019         675.723 104’556.68        -10’000.14 7’896.58 0.00 102’453.12 

Gesamt Summe: 1070 102’000.00 104’556.68 -10’000.14 7’896.58 0.00 102’453.12

Bemerkung: Der Anschaffungswert setzt sich über 9 Einkäufe à CHF 8'500.00 + 1 Einkauf à CHF 25'500.00 im Zeitraum 01.06.2019-30.06.2020 zusammen.
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Evangelische Kirchgemeinde Romanshorn-Salmsach
Eigenkapitalnachweis 2021

Anfangsbestand 
01.01.2021 Einlage Entnahme Endbestand 

31.12.2021 Erläuterungen

Konto-Nr. Beschreibung

290 Verpflichtungen (+) bzw. Vorschüsse (-) gegenüber 
Spezialfinanzierungen 105’866.30 15’192.25 0.00 121’058.55

2900 Spezialfinanzierungen im Eigenkapital 105’866.30 15’192.25 0.00 121’058.55
2900.01 Liegenschaft Feldeggstrasse 29 105’866.30 15’192.25 0.00 121’058.55 Einlage des Ertragsüberschusses 2020 bei der Liegenschaft Feldeggstrasse 29 (Funktion 710).

291 Fonds 261’995.34 2’772.80 25’016.90 239’751.24
2910 Fonds im Eigenkapital 261’995.34 2’772.80 25’016.90 239’751.24

2910.01 Fonds Förderkreis Musik 11’159.51 193.20 5’500.00 5’852.71 Einlage aus Spenden und Kollekten, Entnahme für Bachkonzertreihe zur Vorfinanzierung 
Orgelrevision

2910.02 Fonds Unterhalt Alte Kirche 116’989.24 0.00 10’325.40 106’663.84 Entnahme für Unterhaltsarbeiten in der Alten Kirche.
2910.03 Fonds für Diakonie 55’103.24 1’954.35 8’921.50 48’136.09 Einlage aus Spenden und Kollekten, Entnahme für Diakoniebeiträge und 

Unterstützungsleistungen
2910.05 Fonds für Jugendförderung 78’743.35 625.25 270.00 79’098.60 Einlage aus Spenden und Kollekten, Entnahme für Lagerbeiträge

293 Vorfinanzierungen 40’392.05 67’660.10 9’785.60 98’266.55
2930 Vorfinanzierungen 40’392.05 67’660.10 9’785.60 98’266.55

2930.04 Vorfinanzierung für Restauration Alte Kirche 30’606.45 17’345.00 0.00 47’951.45 Einlage für nachträgliche Rückerstattung Denkmalschutz für Sanierungsarbeiten 
(Trockenreinigung Innenraum) in der Alten Kirche in 2020

2930.05 Vorfinanzierung für Gemeinschaftsgrab 9’785.60 0.00 9’785.60 0.00 Auflösung Restbestand Vorfinanzierung gem. Beschluss vom 20.06.2021
2930.06 Vorfinanzierung für Orgelsanierung 0.00 50’315.10 0.00 50’315.10 Einlage CHF 40'000 gem. Gewinnverwendungsbschluss zur Rechnung 2020, CHF 10'315.10 

aus Spenden und Kollekten

298 Übriges Eigenkapital 1’110’184.38 263.85 0.00 1’110’448.23
2980 Übriges Eigenkapital 1’110’184.38 263.85 0.00 1’110’448.23 Einlage der kumulierten Ergebnisse der Vorjahre

299 Bilanzüberschuss /-fehlbetrag 280’926.90 385’455.35 561’589.95 104’792.30
2990 Jahresergebnis 280’663.05 104’792.30 280’663.05 104’792.30
2999 kum. Ergebnisse der Vorjahre 263.85 280’663.05 280’926.90 0.00 Einlage: Jahresergebnis 2020.

Entnahme gem. Gewinnverwendungsbeschluss für Rechnung 2020: CHF 40'000 für 
Vorfinanzierung Orgelrevision, CHF 10'000 Verwendung des "Zehnten" (Spende an Die 
Dargebotene Hand und Lebensmittelhilfe der Christlichen Ostmission je CHF 5'000), CHF 
230'663.05 für die Ausfinanzierung der Pensionskasse Romanshorn. EInlage von CHF 263.85 
aus kumulierten Ergebnissen der Vorjahre in das übrige Eigenkapital.

Total Eigenkapital inkl. Bilanzüberschuss 1’799’364.97 471’344.35 596’392.45 1’674’316.87



Evangelische Kirchgemeinde Romanshorn-Salmsach
Eigenkapitalnachweis 2021

Anfangsbestand 
01.01.2021 Einlage Entnahme Endbestand 

31.12.2021 Erläuterungen

Konto-Nr. Beschreibung

290 Verpflichtungen (+) bzw. Vorschüsse (-) gegenüber
Spezialfinanzierungen 105’866.30 15’192.25 0.00 121’058.55
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2910 Fonds im Eigenkapital 261’995.34 2’772.80 25’016.90 239’751.24

2910.01 Fonds Förderkreis Musik 11’159.51 193.20 5’500.00 5’852.71 Einlage aus Spenden und Kollekten, Entnahme für Bachkonzertreihe zur Vorfinanzierung
Orgelrevision

2910.02 Fonds Unterhalt Alte Kirche 116’989.24 0.00 10’325.40 106’663.84 Entnahme für Unterhaltsarbeiten in der Alten Kirche.
2910.03 Fonds für Diakonie 55’103.24 1’954.35 8’921.50 48’136.09 Einlage aus Spenden und Kollekten, Entnahme für Diakoniebeiträge und 

Unterstützungsleistungen
2910.05 Fonds für Jugendförderung 78’743.35 625.25 270.00 79’098.60 Einlage aus Spenden und Kollekten, Entnahme für Lagerbeiträge

293 Vorfinanzierungen 40’392.05 67’660.10 9’785.60 98’266.55
2930 Vorfinanzierungen 40’392.05 67’660.10 9’785.60 98’266.55

2930.04 Vorfinanzierung für Restauration Alte Kirche 30’606.45 17’345.00 0.00 47’951.45 Einlage für nachträgliche Rückerstattung Denkmalschutz für Sanierungsarbeiten
(Trockenreinigung Innenraum) in der Alten Kirche in 2020

2930.05 Vorfinanzierung für Gemeinschaftsgrab 9’785.60 0.00 9’785.60 0.00 Auflösung Restbestand Vorfinanzierung gem. Beschluss vom 20.06.2021
2930.06 Vorfinanzierung für Orgelsanierung 0.00 50’315.10 0.00 50’315.10 Einlage CHF 40'000 gem. Gewinnverwendungsbschluss zur Rechnung 2020, CHF 10'315.10

aus Spenden und Kollekten

298 Übriges Eigenkapital 1’110’184.38 263.85 0.00 1’110’448.23
2980 Übriges Eigenkapital 1’110’184.38 263.85 0.00 1’110’448.23 Einlage der kumulierten Ergebnisse der Vorjahre

299 Bilanzüberschuss /-fehlbetrag 280’926.90 385’455.35 561’589.95 104’792.30
2990 Jahresergebnis 280’663.05 104’792.30 280’663.05 104’792.30
2999 kum. Ergebnisse der Vorjahre 263.85 280’663.05 280’926.90 0.00 Einlage: Jahresergebnis 2020.

Entnahme gem. Gewinnverwendungsbeschluss für Rechnung 2020: CHF 40'000 für
Vorfinanzierung Orgelrevision, CHF 10'000 Verwendung des "Zehnten" (Spende an Die 
Dargebotene Hand und Lebensmittelhilfe der Christlichen Ostmission je CHF 5'000), CHF
230'663.05 für die Ausfinanzierung der Pensionskasse Romanshorn. EInlage von CHF 263.85
aus kumulierten Ergebnissen der Vorjahre in das übrige Eigenkapital.

Total Eigenkapital inkl. Bilanzüberschuss 1’799’364.97 471’344.35 596’392.45 1’674’316.87
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r k ndum  An r g eu usrich ung Seels rge e m und i k nie 

eu usrich ung des Seels rge e ms  n der kl ssischen i k nie um irchlichen 
S i ldiens   

Pfarrerin Meret Engel verlässt die Kirchgemeinde Ende Juni und Sozialdiakon Heiner Bär geht 
am 01.04.2023 in Pension. Aktuell deckt das vierköpfige Seelsorgeteam ein Gesamt-pensum 
von 305 Stellenprozenten ab. Anfang Jahr wurden die Aufgaben des gesamten Seelsorgeteams 
anal siert und nach einer Bedarfsabklärung der Entscheid getroffen, die freiwerdende 
Sozialdiakoniestelle, welche aktuell mit 5  besetzt ist, zu 100  auszuschreiben, um den 
Bereich Jugendarbeit mehr zu stärken. Damit soll auch eine generationenübergreifende 
Zusammenarbeit gefördert werden.   

Die gesellschaftlichen Veränderungen machen auch vor der Diakonie nicht Halt. Seitdem die 
Komplexität der Fälle angestiegen ist, hat sich immer mehr herauskristallisiert, dass Personen 
aus dem Seelsorgeteam bei der Beratung von Hilfesuchenden fachlich an ihre Grenzen 
kommen. Hinzu kommt, dass sie in der höchsten ohnklasse sind und so eine Begleitung, z.B. 
zum RAV, zum Kompass, zur Caritas relativ teuer wird.   

Bei der neuen Aufgabenverteilung im Seelsorgeteam drängte sich aus den obengenannten 
Gründen eine Auslagerung der Diakonie auf. Da die Kath. Kirche bereits einen kirchlichen 
Sozialdienst aufgebaut und mit Andi Pfiffner einen erfahrenen Stelleninhaber angestellt hat, 
wurde ein Gespräch bezüglich eines gemeinsamen kirchlichen Sozialdienstes geführt. Aus 
verschiedenen Gründen steht ein Zusammenschluss momentan nicht zur Diskussion. Allerdings 
betonen beide Seiten, dass die bisherige, gute Zusammenarbeit gestärkt und projektmässig 
intensiviert werden könnte. Sämtliche berlegungen und Gespräche führten dazu, dass die 
Kirchenvorsteherschaft beabsichtigt, baldmöglichst eine Sozialpädagogin  
Sozialarbeiterin oder einen Sozialpädagogen Sozialarbeiter zu 20  anzustellen und so einen 
eigenen kirchlichen Sozialdienst zu schaffen. Im Pflichtenheft wird der Beratung und Begleitung 
von Ratsuchenden ein hoher Stellenwert beigemessen. Die ebensmittelhilfe, sowie die 
seelsorgerliche Betreuung werden weiterhin vom Seelsorgeteam übernommen. 

Für die verbleibenden 20  wird eine Pfarrperson gesucht, welche hauptsächlich Sonntags- und 
Heimgottesdienste, Kasualien Beerdigungen, Trauerfeiern  sowie Amtstage übernehmen wird.  

 

Gemäss   der Gemeindeordnung entscheidet die Kirchgemeindeversammlung über eine 
Veränderung des Gesamtstellenumfangs der Pfarrstellen Diakonatsstellen sowie über neu zu 
schaffende Stellen.  

An r g 

ie irchen rs ehersch  be n r g  d s es m ensum des Seels rge e ms n 
 u   u redu ieren  d mi  eine se r e S elle r eine n  

S i l rbei er n S i l d g g n gesch en erden k nn  eim irchenr  is  der 
en s rechende nderungs n r g ein ureichen  


